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APRESENTACAO

O objetivo desta publicacao é prestar contas & comunidade da Unicamp e a sociedade em
geral das atividades realizadas no quadriénio 2009-2013. Trata-se de um panorama das princi-
pais linhas de trabalho desenvolvidas nas dreas de ensino, pesquisa e extensio, sem, contudo,
pretender um relatério completo de fatos e realizages no periodo, dada a abrangéncia e a com-
plexidade das a¢Oes nas esferas académicas e administrativas.

Ainda assim, é possivel constatar que as diretrizes de gestao adotadas desde o inicio, basea-
das na primazia dos valores académicos, na defesa da autonomia universitdria e na garantia do
ensino publico, gratuito e de qualidade, permitiram nao apenas consolidar o papel de destaque
ocupado pela Unicamp no Brasil, mas também avancar em termos quantitativos e qualitativos,
ampliando o seu grau de influéncia tanto no plano nacional quanto no internacional.

Em abril de 2013, quando se completou o quadriénio administrativo da atual gestdo, a Uni-
camp contava com aproximadamente 33 mil alunos matriculados em 66 cursos de graduagio
e 142 cursos de pds-graduagido em seus campi de Campinas, Piracicaba e Limeira. Seus 1.750
docentes, dos quais 98% com titulagdo minima de doutor e 89% atuando em regime de dedi-
cacdo exclusiva, seguiram liderando a produgio per capita de artigos cientificos publicados em
revistas internacionais indexadas, com o nimero de publica¢es por docente passando de 1,63,
em 2008, para 1,75, em 2011. Esse indicador mantém a Unicamp como a primeira universidade
estadual paulista em producao per capita.

No campo da inovagio tecnoldgica, entre 2009 e 2012, a Universidade foi responsavel por
243 pedidos de patentes nacionais, com especial destaque para o ano de 2012, quando os 73 pe-
didos de patentes depositadas no Instituto Nacional de Propriedade Industrial (INPI) constitui-
ram um recorde histdrico de depdsitos para a Universidade. A Unicamp também foi responsavel
por 50 pedidos internacionais de patente via Tratado de Cooperagao em Matéria de Patentes
(PCT) entre 2009 e 2012.
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INDICADORES DE DESEMPENHO

ATIVIDADES DE ENSINO 2000 2002 2004 2006 2008 2009 2010 2011 2012
GRADUAGAD

Ndmero de Cursos 50 54 57 58 58 66 66 66 67

Diurno 30 32 35 38 38 42 42 42 43

Noturno 20 22 22 20 20 24 24 24 24
Vagas na Graduacéo 2355  2.895  3.255 2830 2830 3310 3.320 3320 3.320

Vagas no Vestibular 2355 2450 23810 2830 2830 3310 3.320 3320 3.320

Vagas no PEFOPEX (2 - 45 45

Vagas no PROESF ) - 400 400 - - - - 120 120
Vagas do Vestibular no periodo noturno 825 885 935 890 890 1.130 1.140 1.140  1.140
Alunos Ingressantes Matriculados 2.484  3.151 3.805 3.508  3.605 4.104 3.985 4123  4.013
Alunos Regulares Matriculados 10510 12523 15.164  16.049 15360 15588 16.059  16.682 17.097
Alunos Matriculados (inclui especiais) 11623 13.690 16.313 17.275 16.422 16.777 17.083 17.650 18.026
Concluintes 1.450 1.598 2.089 2.688  2.662 2.276 2.269 2.284  2.524

POS-GRADUAGAO

Ndmero de Cursos 121 130 136 137 139 138 144 142 142
Mestrado (4) 61 64 66 66 66 66 66 66 66
Doutorado 51 57 60 60 60 60 60 60 60
Especializacao 9 9 10 1 13 12 18 16 16
Alunos Matriculados 12.756 14.068 15.393  22.044 15396 15995 19.718  26.869 22.824
Mestrado 4481 4546  5.078 4883 4929  5.280 5.276 5322 5.249
Doutorado 4334 4594 5219 5214 5247 5491 5.630 5779 5984
Especializagéo () 568 602 630 75716 1.341 1.550 5.1476) 12.337(6)  8.281
Especiais 3373 4326  4.466 4376 3.879  3.674 3.665 3431 3310
Concluintes 1.697 2182  2.207 7129 2292 2750 2.358 2.671
Dissertactes de Mestrado 909  1.194  1.200 1.150  1.141 1.221 1.245 1.354 1232*
Teses de Doutorado 554 698 739 791 748 871 826 818 851
Especializagdo ©) 234 290 268 5.188 (6) 403 658 287 499

ENSINO TECNICO - MEDIO

Nimero de Cursos 32 34 37 36 36 36 36 36 36
Vagas Oferecidas no Ano 1.100  1.375  1.400 1.380  1.380 1.380 1.380 1.395  1.395
Alunos Matriculados 3.957 4216  4.096 3.687 4.016 4.165 3.985 4.037  3.891
Concluintes 987 1120 1.174 1.082  1.099 1.119 1.196 1.073  1.064
Ensino Médio 510 565 573 498 469 521 545 501 470
Técnico 477 548 568 561 595 552 611 538 559
Especializacéo Técnica - 7 33 23 35 46 40 34 35

Fonte: DAC

* Dados provisorios (fevereiro de 2012)
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O periodo foi marcado por diversas realiza¢cdes em todos os setores da vida académica. Na gradu-
ac¢ao, o nimero de alunos matriculados subiu de 15.588 em 2009 para 17.097 em 2012. Houve ainda
avangos significativos, com destaque para a implanta¢ao do Programa de Formagao Interdisciplinar
Superior (ProFIS), curso que criou 120 novas vagas e uma nova forma de acesso a universidade para
alunos das escolas publicas de ensino médio de Campinas.

Na pés-graduagio, praticamente metade dos cursos apresenta nivel de exceléncia internacional, se-
gundo Avaliagdo Trienal 2010 da Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Ca-
pes), o que garantiu a Unicamp a maior propor¢ao de exceléncia entre todas as universidades do Brasil.

A Unicamp também subiu de posi¢ao nos principais rankings mundiais. A Universidade é a
segunda do Brasil no Quacquarelli Symonds (QS), tendo subido da 2952 posicao em 2009 para a
2282 em 2012. Na mais recente edi¢do do Times Higher Education University Rankings (THE), a
Unicamp esta entre a 2512 e a 2752 posi¢oes, também em segundo lugar no Brasil. J4 no Ranking
Ibero-Americano realizado pela Scimago Lab, a Unicamp ¢ a terceira melhor universidade entres os
paises Ibero-Americanos.

As atividades de extensao registraram saltos quantitativos e qualitativos, permitindo intimeras
acdes envolvendo érgaos publicos e privados, bem como entidades da sociedade civil, além de apre-
sentar iniciativas proprias capazes de contribuir diretamente para o desenvolvimento social, econd-
mico e cultural de diversas comunidades préximas aos campi e em outras regides do Pais.

O quadriénio 2009-2013 foi caracterizado, entre outras iniciativas, pela énfase na internaciona-
lizacao, que passou a ter peso estratégico nas diretrizes da Unicamp. Iniciativas inéditas, como o
Programa Professor Visitante do Exterior, Editais de Visitas de Pesquisadores e a criagio do Centro
de Estudos Avangados (Ceav), possibilitaram a universidade ampliar significativamente seu grau de
inserc¢ao internacional, principalmente nos tltimos dois anos. Os indicadores tomados para analise
nesse periodo confirmam que a Unicamp vem trilhando um caminho sélido na sua consolidagdo
como uma universidade de classe mundial.

No plano de investimentos, cabe registrar que foram aplicados cerca de R$ 320 milhdes em obras
fisicas, que resultaram em 49,3 mil metros quadrados de obras prediais, compreendendo 31,5 mil
metros quadrados de edificagdes novas ou ampliagdes e 17,6 mil metros quadrados de reformas.
Some-se a esta area predial o investimento de cerca de R$ 66,9 milhdes em obras de infraestrutura
urbana e benfeitorias prediais, com destaque para a valorizagiao dos espagos de ensino na graduagio.
Avancgou-se, também, no aprimoramento da seguranga patrimonial no campus, com a instalagao de
262 cameras de monitoramento.

Todas estas conquistas apontam para o inequivoco amadurecimento institucional, em que pese a Uni-
camp ser uma universidade ainda jovem para os padrdes nacionais e internacionais. Importante enfatizar,
porém, que o os resultados relacionados neste relatério nao retratam a¢des individuais ou de grupos isola-
dos. Constituem, antes de tudo, o esforco de toda a comunidade, na qual se integram docentes, estudantes
e funcionarios, aos quais deve ser creditada, em grande parte, o mérito das realizagGes alcangadas.

Figweira Cosn —\_
e

tor
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I - ENSINO

Em abril de 2013, quando se completou o quadriénio administrativo da atual gestao, a Unicamp
contava com aproximadamente 33 mil alunos matriculados em 66 cursos de graduagao e 142 cursos
de po6s-graduacao em seus campi de Campinas, Piracicaba e Limeira. Na graduagao, houve avangos
significativos, com destaque para a implantacao do Programa de Formagao Interdisciplinar Superior
(ProFIS), curso que criou 120 novas vagas e uma nova forma de acesso a universidade para alunos
das escolas publicas de ensino médio de Campinas. Ja na pds-graduagao, praticamente metade dos
cursos examinados pela Avaliagao Trienal 2010 da Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes) apresentou nivel de “alto desempenho” e “padrio internacional”.

A - GRADUACAO

Durante o quadriénio 2009-2013, a Pré-Reitoria de Graduagio (PRG) da Unicamp desenvolveu
uma série de ac¢des voltadas a valorizagdo desse nivel de ensino. Sem dtvida, a mais importante delas
foi a implanta¢io do Programa de Formagao Interdisciplinar Superior (ProFIS), que desde o inicio des-
pertou interesse publico por dois aspectos inovadores no meio académico: possibilitar aos melhores
alunos das escolas publicas de ensino médio em Campinas a chance de ingressar numa universidade
publica de exceléncia, sem precisar enfrentar o vestibular, e oferecer a estes estudantes um curso mul-
tidisciplinar, com duragdo de dois anos, apds o qual poderdo optar pela formagao especifica na area
de sua preferéncia. Também foram introduzidas mudangas no Vestibular Nacional com o objetivo de
promover a atualizagio académica e programatica, além de aprimorar a seletividade do certame.

Outras iniciativas importantes foram os investimentos na infraestrutura para o ensino de gradu-
acio com recursos do programa de Planejamento Estratégico (Planes) e de outras fontes; a participa-
¢ao da Unicamp, a partir de 2010, no Sistema Nacional de Avaliacio da Educagao Superior (Sinaes),
que inclui o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade); a expansao dos programas de
intercambio internacional; o langamento do Programa Professor Especialista Visitante; ampliacao
do ntimero de bolsas e de programas extracurriculares; qualificagio do quadro docente; apoio a ati-
vidades discentes; incentivo ao uso dos espacos reservados as atividades de graduagio também para
o desenvolvimento de pesquisas, especialmente as de cardter inovador; e a consolidagao do campus
da Faculdade de Ciéncias Aplicadas (FCA), em Limeira, que propiciou um salto de 17% nas vagas
oferecidas pela Universidade.
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ACESSO AO ENSINO SUPERIOR

O sistema de ingresso aos cursos de graduagio na Unicamp apresentou no periodo duas inova-
¢Oes de grande impacto: implantacio do Programa de Formacgao Interdisciplinar Superior (ProFIS)
e reformula¢io nas provas do vestibular. A estes, somaram-se outros dois importantes passos, des-
ta vez voltados para estudantes estrangeiros: adesao ao Programa Estudante Convénio-Graduagao
(PEC-G) e participa¢io no Programa Emergencial Pr6-Haiti em Educagio Superior. Juntas, estas
iniciativas consolidam um modelo inédito que retine mérito académico, a¢ao afirmativa e expansio
da internacionalizac3o.

ProFIS concilia inclusiao social com mérito académico

Aprovado em 2010, o ProFIS constitui uma das respostas da Universidade em rela¢do a ino-
vagdo curricular e a igualdade no acesso e na permanéncia no ensino superior. O programa criou
120 novas vagas de graduacao destinadas aos melhores alunos das 94 escolas publicas de ensino
médio em Campinas. A selecio ocorreu pela nota obtida no Exame Nacional do Ensino Médio
(Enem) e a primeira turma ingressou ja em 2011. Trata-se de uma iniciativa inédita para selecio-
nar alunos que eram excluidos ou tinham chance reduzida no sistema tradicional de sele¢ao, sem
abdicar do mérito académico.

Além de criar uma nova forma de ingresso na universidade publica, o ProFIS visa oferecer aos
estudantes uma visao geral do conhecimento universitario, antes de se decidirem por uma carreira
especifica. Para isso, durante dois anos os alunos cursam disciplinas de carater amplo, em todas as
areas do conhecimento. S3o cursos especialmente organizados para que os estudantes adquiram
uma formacao cultural e cientifica, além de se prepararem para escolher sua area especifica de
formagio académica e profissional. Apés esses dois anos iniciais, os alunos podem escolher um
curso de graduagao na Unicamp para ingressar sem necessidade de prestar o vestibular.

A primeira sele¢do, em 2011, trouxe alunos de 76 das 94 escolas da cidade, de um total de 705
inscri¢des validas. Ja em 2012, foram selecionados candidatos de 82 escolas, de 925 inscri¢des vali-
das. No intuito de viabilizar a permanéncia dos alunos e a conclusao dos cursos, o programa oferece
uma ampla rede de assisténcia estudantil que inclui bolsa de estudo no valor de R$ 400,00 mensais,
auxilio transporte no valor de R$ 132,00 e ajuda de custo com a alimenta¢ao dentro do campus.

Além disso, no inicio de 2011 foi oferecida uma turma especifica da “Oficina de autorregula¢ao
da aprendizagem” para os alunos desenvolverem habilidades de estudo, entre outras agdes. Desta
forma, o curso busca no sé possibilitar a equidade no acesso, mas principalmente a permanéncia
no ensino superior. Nao se trata, portanto, de uma mera proposta de aumento de vagas, tampouco
de uma forma de reduzir a competitividade, mas sim de criar um novo modelo de sele¢do para alu-
nos de graduagao e de experimentar uma nova resposta a um dos principais desafios apresentados
a universidade contemporanea: formar jovens dotados de cultura ampla e espirito cientifico, ca-
pazes de realizar julgamentos criticos e independentes e preparados para o exercicio da cidadania
e para o mundo do trabalho.
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PROGRAMA DE FORMAGAO INTERDISCIPLINAR SUPERIOR (ProFIS)* - 2011 A 2012

2011 2012
N° de Candidatos Inscritos 731 967
N° de Vagas 120 120
Relacéo de Candidato / Vaga 6.1 8.1

(*) Aprovado em 09/09/2010, através da Deliberagao n° 409/2010, o Programa de Formagao Interdisciplinar Superior (ProFIS) é o novo curso piloto de ensino
superior da UNICAMP voltado aos estudantes que cursaram o ensino médio em escolas publicas de Campinas.

A selecao de estudantes para as 120 vagas do curso nao € feita através do vestibular, mas com base nas notas do ENEM. Para cada escola piblica de ensino
médio do municipio de Campinas é garantida uma vaga. O curriculo do ProFIS inclui disciplinas das areas de ciéncias humanas, bioldgicas, exatas e tecnoldgicas,
distribuidas por dois anos de curso.

Concluido o ProFIS, o aluno pode ingressar, sem vestibular, em um curso de graduacao da UNICAMP. Além disso, os formandos recebem um certificado de
concluséo de curso sequencial de ensino superior.

Balanco positivo

Para acompanhar a implantagio do ProFIS, seus resultados e impactos, foi desenhada uma metodolo-
gia de avalia¢cio continuada que tentara seguir os beneficidrios por pelo menos uma década. Essa fung¢ao
vem sendo desempenhada pelo Nucleo de Estudos de Politicas Pablicas (NEPP), que vem produzindo
informacdes relevantes para a gestao do programa. Um balango de resultados preliminares dos dois pri-
meiros anos de atividades aponta um saldo positivo. Pelo menos dois objetivos foram plenamente alcan-
cados. O primeiro foi a prépria implantagdo do programa num prazo exiguo, e o segundo foi a inclusao
social no ingresso ao ensino superior.

No que se refere ao aspecto raga/cor/etnia, cerca de 40% dos alunos do ProFIS sao n3o brancos (par-
dos, pretos e indigenas), um percentual 2,7 vezes superior ao percentual de matriculados por meio do
vestibular e ligeiramente acima da distribui¢do de raga/cor da populagdo de 18 a 24 anos do Estado de
S3o Paulo, que possui 38% de individuos nao brancos segundo dados do Censo 2010.

Em relacdo ao histérico escolar, além de terem cursado o ensino médio completo em escola publica,
o que é um pré-requisito do programa, 92,5% dos alunos cursaram também o ensino fundamental na
rede publica. O ProFIS também ampliou as admissdes de egressos da rede publica na Unicamp em cerca
de 2,2% em 2011 e em 3,4% em 2012.

No que diz respeito a renda familiar mensal, os alunos matriculados no ProFIS apresentam renda
média 3,6 vezes menor que a renda média da populagao de 18 a 24 anos do Estado de Sao Paulo com
acesso ao ensino superior. A renda dos alunos do ProFIS é também bastante inferior a renda dos demais
alunos da Unicamp. Enquanto a maioria dos alunos do ProFIS tem renda mensal familiar de até cinco
salarios minimos (82,4% em 2011 e 74,2% em 2012), estes percentuais entre os alunos que ingressaram
pelo vestibular s3o 60,4% em 2012 e de 82,3% entre os que ingressaram pelo vestibular usando o PAAIS.

Atencao especial vem sendo dada ao quesito “permanéncia dos alunos”. Em rela¢ao a primeira tur-
ma, dos 120 matriculados, 22 sairam até junho de 2012, significando, portanto, uma taxa de evasao de
18,3%, o que estaria dentro dos niveis médios de evasdo da Unicamp (entre 15% e 20%). Destes 22, pelo
menos sete ingressaram em algum curso de graduacao regular, sendo seis deles na prépria Unicamp por
meio do vestibular, o que nao deixa de ser um resultado positivo do programa, que em fevereiro de 2013
recebeu prémio da Fundagao Péter Muranyi como melhor experiéncia em educagao no Brasil.
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VESTIBULAR 2001 A 2012

2001 2002 2004 2006 2008 2009 2010 2011 2012

N° de Candidatos Inscritos (1) 41934  43.853 47.269 46.195 46.118 45940 51.222 52.939 56.856
N° de Candidatos Inscritos PEFOPEX (2) 900 171 290

N°. de Vagas (1) 2.355 2450  2.810 2.830¢4  2.830 3.310() 3.320(6) 3320  3.320
N°. de Vagas PEFOPEX (2) 45 45 45

Relagao Candidato / Vaga 17.8 17,6 16,7 16,3 16,3 13.9 15,4 15,9 171
Presentes na 12 Fase (1) 40510 42.645 45806 43.857 43.283 43.770 48.413 49.242 52513
% Inscritos Presentes na 1a Fase (1) 96,6% 97.2% 96,.9% 949% 938% 953% 945% 93.0% 92,4%
N° de Candidatos Classificados na 12 Fase (1) 11.951  12.019 14.454 14214 13.718 16.176 13.977 15.846 15.903
Presentes na 22 Fase (3) 11.021  11.266 13.384 13.239 12517 14984 12.654 14.281 13.984
% Classif. na 12 Fase Presentes na 22 Fase 92,2% 93,7% 926% 931% 912% 926% 905% 90,1% 87,9%

(1) Nao foram computados os dados referentes a FAMERP, a saber:

2) Programa Especial de Formagao de Professores em Exercicio.

(3) Os dados referentes a candidatos presentes na 2? Fase, restringem-se apenas ao (ltimo dia de prova.

(4) Foram abertas 20 novas vagas em 2006 no curso de Estudos Literérios.

(5) Foram abertas 480 novas vagas em 2009 na Faculdade de Ciéncias Aplicadas de Limeira.

(6) Houve um aumento de 10 vagas no curso de Fisica Licenciatura Noturno, totalizando 3.320 vagas para 2010.

Mudangas no vestibular

Outro ponto de inflexdo foi a introdugdo de mudangas no Vestibular Nacional com o objetivo
de promover a atualizagdo académica e programatica, além de aprimorar a seletividade do certame.
Aprovadas em dezembro de 2009, as altera¢des entraram em vigor no vestibular 2011. Com o novo
modelo, a avaliagio de leitura e escrita com base na prova de redagio foi ampliada. Em 2011 e 2012,
o candidato passou a produzir trés textos de géneros diversos, baseados em textos-fonte, todos de
execu¢ao obrigatéria. A partir de 2013, em vez de trés os candidatos passaram a redigir dois textos.
No modelo anterior, o candidato selecionava uma de trés propostas e preparava apenas um texto.

Ja na prova de Conhecimentos Gerais, o niumero de questdes a ser respondidas também mudou,
passando de 12 dissertativas para 48 de multipla escolha. Essa mudanga ampliou a diversidade de
conceitos a ser avaliados e melhorou o processo seletivo. As provas da segunda fase foram agru-
padas de maneira a estimular a avaliacdo integrada do conhecimento e a interdisciplinaridade na
formulacao das questdes. O novo modelo passou a aplicar trés provas de 24 questGes dissertativas,
realizadas durante trés dias consecutivos, com quatro horas a cada dia.

Os dados disponiveis indicam que as mudangas implantadas tiveram impacto positivo. O nime-
ro de estudantes da rede ptiblica matriculados em cursos da Unicamp bateu recorde ja no vestibular
de 2011. Foram 1.116 alunos que cursaram todo o ensino médio em escolas da rede publica, o que
equivale a 32,1% dos matriculados naquele ano, contra 1.003 em 2010, ou 29,4% dos admitidos
naquele periodo. Praticamente o mesmo indice foi alcancado no vestibular de 2012, quando 32%
dos alunos matriculados na graduagio haviam feito o ensino médio em escolas publicas. Ja entre os
inscritos, o percentual de estudantes da rede publica atingiu a marca de 27% em 2011 e 28,2% em
2012. O vestibular registrou recorde de inscritos por dois anos consecutivos: em 2012, com 61.509
candidatos e em 2013, com 67.403, o que confirma a Unicamp como referéncia nacional.
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Inclusao Social

Instituido em 2004 e implantado no vestibular de 2005, o Programa de A¢ao Afirmativa e Inclu-
sao Social (PAAIS) consiste em uma pontuagao acrescida para candidatos que cursaram o ensino
médio integralmente na rede publica. A experiéncia com o PAAIS demonstrou que é possivel fazer
inclusdo social com modelo de bonificagdo na nota do candidato. O programa, que alia inclusio
social e mérito académico, confere a estudantes que tenham cursado todo o ensino médio na rede
publica, 30 pontos adicionais na nota final da segunda fase (numa pontuac¢io préxima de 500 pontos
entre os candidatos aprovados) e mais 10 pontos aos candidatos autodeclarados negros e indigenas
que tenham cursado o ensino médio em escolas publicas.

Nos anos de 2009, 2010, 2011 e 2012, os matriculados na Unicamp que fizeram o ensino médio
integralmente em escolas da rede publica passaram a representar respectivamente, 29,9% e 29,4%,
32,1% e 32% do total de ingressantes. Ja os que se declararam negros e indigenas representaram
15,8% em 2009; 13,8% em 2010; 14,7% em 2011; e 15,6% em 2012.

CANDIDATOS ORIUNDOS DE ESCOLAS PUBLICAS

ANO INSCRITOS NO VESTIBULAR ALUNOS MATRICULADOS
GERAL  ESCOLAS PUBLICAS % GERAL  ESCOLAS PUBLICAS %
2001 41934 13.003 31.0% 2.443 722 29,6%
2002 43.853 13.846 31,6% 2,555 804 31,5%
2003 43.008 13.682 31,8% 2.753 831 30,2%
2004 47.269 15.235 32.2% 2.847 806 28,3%
2005 50.324 17.764 35.3% 2.870 981 34,2%
2006 46.195 14.999 32,5% 2.909 940 32,3%
2007 46.944 14.146 30,1% 2.937 960 32,7%
2008 46.118 14.159 30,7% 2.908 971 33,4%
2009 45.940 12.507 27,2% 3.451 1.033 29,9%
2010 51.222 13.503 26,4% 3.412 1.003 29,4%
2011 52.939 14.277 27.0% 3.478 1.117 32.1%
2012 56.856 16.054 28,2% 3.435 1.099 32,0%

Renda Familiar

Uma andlise das faixas de renda familiar dos inscritos e dos ingressantes na Unicamp nos ultimos
anos desmitifica a ideia de que seus alunos sao privilegiados em termos socioeconémicos. No compu-
to geral da Universidade, 27% dos alunos fazem parte de familias com renda familiar até cinco salarios
minimos. Nos cursos noturnos, 45% dos alunos matriculados sao egressos da rede publica de ensino.
No conjunto de todos os alunos matriculados apenas 3% provém de familias cuja renda mensal supera
0s 20 salarios minimos, segundo as autodeclara¢cdes do questionario socioeconémico.
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Dai que um importante fator complementar de inclusio é o programa de isen¢io de taxa de
inscri¢ao no vestibular para os candidatos de menor poder aquisitivo. O programa de isen¢io bene-
ficiou 4.293 estudantes em 2009; 4.474 em 2010; 4.090 em 2011; e 3.979 em 2012. Esses nameros
referem-se apenas a estudantes beneficiados na Unicamp. Somando-se os estudantes da Faculdade
de Medicina de Sio José do Rio Preto (Famerp), que participam do vestibular Unicamp, os nimeros
sobem para 5.728 em 2009; 5.372 em 2010; 4.778 em 2011; 4.749 em 2012; e 4.613 em 2013. Estas
taxas representam quase o dobro do que era praticado antes da implanta¢gdo do PAAIS.

CANDIDATOS ISENTOS DE TAXA DE INSCRIGAO

ANO INSCRITOS NO VESTIBULAR ALUNOS MATRICULADOS
GERAL ISENTOS (1) % GERAL ISENTOS %

2001 41.934 1.606 3.8% 2.443 30 1.2%
2002 43.853 1.5M1 3.5% 2.555 30 1,2%
2003 43.008 1.969 4,6% 2.753 63 2,3%
2004 47.269 3.908 8.3% 2.847 115 4,0%
2005 50.324 1.027 14,0% 2.870 196 6.9%
2006 46.195 5.896 12,8% 2.909 185 6.4%
2007 46.944 5.564 11,9% 2.937 157 5,4%
2008 46.118 5.619 12,2% 2.908 183 6.3%
2009 45.940 4.293 9,3% 3.451 163 4,7%
2010 51.222 4.474 8.7% 3.412 184 5,4%
2011 52.939 4.090 7,7% 3.478 170 4,9%
2012 56.856 3.979 7,0% 3.435 185 5,4%

(1) Alunos que efetivamente utilizaram o beneficio concedido.

Expansao do Vestibular Nacional

Empenhada em buscar para seus cursos de graduacio os melhores alunos onde eles estiverem, a
Unicamp estendeu para mais quatro municipios de Sao Paulo (Mogi Guagu, Sdo Bernardo do Cam-
po, Sdo Carlos e Sumaré) a realiza¢io de seu vestibular nacional. Outras 17 cidades e capitais do
Pais ja vinham sediando as provas da Unicamp: Campinas, Sao Paulo, Santo André, Bauru, Jundiai,
Limeira, Piracicaba, Ribeirao Preto, Santos, S3o José do Rio Preto, Sao José dos Campos, Sorocaba,
Belo Horizonte, Brasilia, Goidnia, Salvador e Fortaleza.

Ao mesmo tempo, a Unicamp aumentou para 68, no quadriénio, o nimero de cursos de gradua-
¢ao oferecidos no vestibular, com o acréscimo dos oito cursos implantados em 2009 no novo campus
de Limeira. As 2.830 vagas nos cursos de graduagao passaram para 3.320 em 2010, sem contar as
124 vagas dos cursos de Medicina e Enfermagem da Faculdade de Medicina de Sao José do Rio Preto
(Famerp), que participam do Vestibular Unicamp.
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VAGAS OFERECIDAS NO VESTIBULAR
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Estudantes estrangeiros

As agbes voltadas para acesso a graduagio envolveram ainda outras duas iniciativas destinadas
a estudantes estrangeiros. O Programa Emergencial Pr6-Haiti em Educagdo Superior, desenvolvido
em parceria com o Ministério da Educag¢io, permitiu o ingresso de estudantes do Haiti para uma
graduagio “sanduiche” em diversas areas, com dura¢io de um ano e meio e bolsa de R$ 750 mensais
da Capes. O acordo visa contribuir na reconstru¢ao daquele pais, arrasado pelo terremoto de janeiro
de 2010. Desde 2011, 41 jovens haitianos passaram a estudar na Unicamp.

A outra iniciativa diz respeito a adesdo da Unicamp ao Programa Estudante Convénio-Gradu-
acdo (PEC-G), um dos instrumentos de cooperagido que o governo brasileiro oferece para outros
paises em vias de desenvolvimento, especialmente da Africa e da América Latina. Atualmente, estio
matriculados 30 estudantes provenientes de 13 paises: 3 de Guiné Bissau, 3 de Angola, 7 de Cabo
Verde, 1 do Congo, 1 da Argentina, 1 da Bolivia, 1 da Costa Rica, 5 do Equador, 1 do Haiti, 1 do
Panamd, 1 da Nicardgua, 1 da Venezuela e 4 do Paraguai.

ACOES PARA VALORIZACAO DA DOCENCIA
Prémio de Reconhecimento Docente

Empenhada em conferir a Graduagao um padrao de exceléncia, a Universidade desenvolveu uma
série de medidas e programas destinados a qualificar e valorizar os docentes, atualizar a legislacao
interna, aprimorar curriculos e refinar rotinas e procedimentos, entre outros. Uma das agdes ado-
tadas foi a criagdo do Prémio de Reconhecimento Docente pela Dedicacao ao Ensino de Graduagao,
aprovado por unanimidade pelo Conselho Universitario (Consu), em novembro de 2011. A iniciativa
atendeu a uma determinag¢ao do Planejamento Estratégico (Planes). A premiagao pretende incentivar
e reconhecer a dedicagao dos docentes ao ensino de graduagio. Os critérios basicos que orientam a
escolha dos vencedores foram objeto de um criterioso processo de andlise e discussao.
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As unidades de ensino e pesquisa podem incluir critérios adicionais, de modo a respeitar suas espe-
cificidades. Cada unidade pode indicar até trés nomes para concorrer ao prémio. Uma Comissao Geral
de Avaliagao, ligada a Comissao Central de Graduagiao (CCG), é encarregada de analisar a contribui¢ao
dada pelos indicados. Os contemplados (um de cada unidade) recebem um diploma e o equivalente ao
salario de um professor nivel MS-3. Os primeiros ganhadores do Prémio de Reconhecimento Docente
pela Dedicacao ao Ensino de Graduac¢io foram anunciados em novembro de 2012.

Visitas ao exterior

Outra agio executada pela Unicamp com o intuito de aprimorar o ensino de graduacio foi o langa-
mento no inicio de 2012 de um edital para financiar visitas de docentes a cursos de graduagao de excelén-
cia no exterior. A iniciativa foi implementada em conjunto pela PRG, Fundagao de Desenvolvimento da
Unicamp (Funcamp) e banco Santander. Ao todo, foram contemplados 38 professores. O investimento
total foi da ordem de R$ 450 mil. Entre as universidades que serao visitadas pelos professores da Uni-
camp estdo institui¢des de reconhecida qualidade, como Harvard, Instituto de Tecnologia de Massachu-
setts (MIT), Berkeley, Instituto de Artes da Califérnia (Calarts) e Universidade do Porto.

O objetivo do edital é aliar o processo de internacionalizagao da Unicamp a melhoria constante
dos cursos de graduagio. As visitas devem subsidiar propostas que levem a atualizagio e aprimo-
ramento dos curriculos. As mudangas podem ser pontuais ou mais amplas, variando de acordo as
necessidades identificadas. Os docentes contemplados pelo edital tém de cumprir algumas exigén-
cias, sendo duas delas mais significativas. A primeira é apresentar, logo apds o retorno, um relatério
detalhando os pontos mais relevantes observados durante a viagem. A partir dai, eles tém um ano
para implantar as mudangas que considerarem importantes para ampliar o grau de exceléncia dos
cursos de graduacgio. Ao final deste periodo, devem apresentar um novo relatério elencando os re-
sultados obtidos com as mudancas introduzidas.

Professor especialista visitante

A atragdo de profissionais de notério conhecimento para atuar por um determinado periodo jun-
to a graduagao é mais uma medida adotada pela Unicamp para qualificar esse nivel de ensino. Nesse
sentido, a Universidade criou em 2010 o programa Professor Especialista Visitante em Graduacao,
que ja langou cinco editais. A expectativa da agao é que ela propicie a integragio entre pessoas com
reconhecida atuagdo no mercado com a comunidade universitaria, de modo a promover impactos
positivos tanto na formagao dos alunos quanto na atualizagido dos docentes. O programa nasceu da
constatagio de que, em algumas carreiras, o conhecimento pratico e a atua¢gdo no mercado sio fun-
damentais para formar bons profissionais.

Conforme as normas do programa, o visitante nio precisa ter titulo de mestre ou doutor, mas
é indispensavel que possua notdrios conhecimentos acerca da sua carreira. A ele, é oferecida uma
bolsa com duragdo de cinco meses. Nesse periodo, o contemplado se compromete a ministrar ao
menos uma disciplina de quatro horas semanais e uma palestra aberta a comunidade universitaria.
A selecao é feita da seguinte forma: os nomes sao sugeridos pelos coordenadores de curso, apds
ampla discussdo, as comissoes de graduagio, que se encarregam de apresentar as propostas com os
respectivos planos de trabalho. Posteriormente, as propostas sao analisadas por um comité formado



A Unicampr em 2009-2013

por representantes de cada area do conhecimento e pela assessoria da PRG e, em seguida, classifica-
das de acordo com a relevancia do curriculo dos candidatos, o niumero de alunos a ser beneficiados
e o impacto para a formagio profissional dos graduandos.

Revisao do regimento

Além de agoes relativas as atividades didaticas, pedagodgicas e de planejamento no ambito da gradu-
acio, a Unicamp também dedicou um esfor¢o consideravel a revisao geral do Regimento Geral de Gra-
duagdo, instrumento que estabelece as normas que regem os cursos nesse nivel de ensino. Os trabalhos
de atualizagdo do regimento tiveram inicio em 2005 e foram concluidos nessa gestao. Com o decorrer do
tempo, o regimento ficou desatualizado, por causa da prépria dindmica da Universidade. Cursos foram
criados e novos intercimbios, tanto internos quanto externos, foram estabelecidos. Esse novo cenario
precisava estar contemplado na legislagdo.

Entre os que contribuiram para a revisdo do regimento estdo os coordenadores de cursos, cuja cola-
boragao foi indispensavel ao sucesso da empreitada. Uma das consequéncias mais visiveis da atualizacdo
do instrumento foi a queda do niimero de processos de alunos encaminhados a avaliagdo da Comissao
Central de Gradua¢io (CCG). Enquanto em 2009 a comissio teve que analisar 108 processos relativos
a matricula, por exemplo, em 2011 esse nimero caiu para somente 28. Em virtude das adequagdes pro-
movidas, muitas situacdes que demandavam a apresentagio de processos, como a validacdo de uma dis-
ciplina realizada pelo aluno durante as férias em outra universidade, agora estao previstas no regimento.
Com a diminuic¢ao dessa carga de processos, a CCG deixou de discutir excepcionalidades, que demanda-
vam um tempo excessivamente longo, para se concentrar em temas de maior abrangéncia, como novos
programas e agoes relacionadas a qualificagdo da graduagao.

Espaco de Apoio ao Ensino e Aprendizagem (EA)?

Aprovado em 2010, o Espaco de Apoio ao Ensino e Aprendizagem (EA)? é um servico de apoio
ao ensino concebido como parte das agbes institucionais que tém como objetivo aprimorar a qua-
lidade do ensino de graduagio, disponibilizando recursos técnicos e ferramental tedrico, além de
favorecer a criacdo de foruns para discussiao sobre o processo ensino/aprendizagem, de forma a
contribuir para o desenvolvimento profissional de seus docentes e para a formagio dos alunos.

O servico disponibiliza apoio didatico e pedagodgico a docentes e assistentes de ensino; organiza
eventos voltados para a qualificagdo do ensino e do aprendizado; divulga eventos nas areas de Edu-
cacio, Ensino, Pedagogia e Avaliacdo do Ensino e do Aprendizado; serve de interface para servigos
que auxiliem docentes no constante aprimoramento de sua atividade de ensino; participa das ativi-
dades de avaliagao do ensino e do aprendizado na instituicao; e divulga e oferece auxilio administra-
tivo para agdes que visem captar recursos e investimentos para inovagdes e aprimoramento na area
de Educacio, Ensino e Aprendizagem.
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INOVA(;()ES FOMENTAM CONHECIMENTO
Disponibiliza¢do de contetudos educacionais na internet

Numa iniciativa inédita no Brasil, a Unicamp langou em abril de 2011 o Open Course Ware Uni-
camp (OCW), portal concebido para hospedar contetidos educacionais em formato digital, origina-
rios de disciplinas de cursos de graduagio da Universidade. Inspirado em um consércio internacio-
nal que congrega mais de cem institui¢des de ensino superior em todo o mundo, o OCW Unicamp
¢ um portal que hospeda contetdos originarios de disciplinas de cursos de graduacio (na forma de
textos, videos, animacdes, imagens, apresentacdes ou outros formatos) e os disponibiliza gratuita-
mente a comunidade. O acesso aos materiais é realizado de forma livre e sem custo ou necessidade
de inscrigdo, porém, o OCW nio emite certificados ou diplomas, nem oferece suporte ou assisténcia
dos autores aos usuarios.

Lancado em 2011 e disponibilizando atualmente contetidos de quase trés dezenas de disciplinas,
com média mensal entre 2.000 e 2.500 acessos, 0 OCW foi concebido pela PRG em conjunto com
o Grupo Gestor de Tecnologias Educacionais (GGTE) — 6rgao subordinado as pro-reitorias de Pos-
Graduagio e de Graduacio, criado em 2009 para dar suporte ao oferecimento de cursos de educagio
a distdncia com os diferenciais de credibilidade presentes nos cursos presenciais da Unicamp. O
GGTE veio consolidar agdes no uso de tecnologias educacionais desenvolvidas pioneiramente e com
muito sucesso na Unicamp desde a década de 1980. A expertise acumulada tem resultado em pro-
jetos, desenvolvimento e implementagao de metodologias e materiais diferenciados, para aplicagao
em cursos tanto presenciais quanto na modalidade a distancia.

Na telada TV

Acordo de cooperagio técnica firmado entre a Unicamp e a Fundagao Padre Anchieta vem per-
mitindo que aulas constituintes de algumas disciplinas ministradas na Universidade sejam grava-
das e exibidas com livre acesso pela Univesp TV, canal digital aberto do Programa Universidade
Virtual do Estado de Sao Paulo (Univesp), da Secretaria Estadual de Desenvolvimento Econémico,
Ciéncia e Tecnologia. No primeiro semestre de 2012, foram apresentados os cursos de Fisica I e
Calculo I, e atualmente ja estao disponiveis as aulas de Fisica II e Calculo III. O projeto prossegue
com outros conteudos.

A ideia surgiu apds o sucesso das Aulas Magistrais na internet. A proposta foi utilizar o mesmo
tipo de recurso para disponibilizar aos alunos da Unicamp e de outras institui¢des as disciplinas
que, na Universidade, sdo aquelas com maior nimero de matriculados e responsaveis por indices
importantes de reprovagio. Disponiveis antes da prova, as grava¢gdes dao ao aluno da Unicamp a
oportunidade de assistir ou mesmo rever as aulas, o que é de grande valia para dirimir davidas e
melhorar a preparagio. O contetido das disciplinas também esta disponivel na pagina de cursos da
Univesp e no canal do Youtube, onde é possivel conferir o elevado numero de acessos de todo o Pais.
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Inovagdes Curriculares

O didlogo constante entre as coordenadorias de graduagio, as comissdes, as subcomissoes e a PRG
proporcionou um estreitamento das relacdes e do conhecimento das diferentes realidades e conse-
quentemente das necessidades de investimentos em politicas e a¢des. Neste contexto, surgiu a elabo-
racdo de uma nova versao para o I Semindrio Inovagdes em Atividades Curriculares: experiéncias da Unicamp.
A ideia do evento nasceu em 2007, quando aconteceu a primeira edi¢io, pela constatacio de que mui-
tas acOes inovadoras em termos curriculares estavam sendo realizadas por iniciativa prépria dos pro-
fessores, mas o conhecimento dessas experiéncias acabava ficando disponivel, quando muito, apenas a
prépria unidade, sem que houvesse discussao sobre a implementagao e os alcances dessas atividades.

Em novembro de 2009, na sua segunda edi¢io, o seminario foi coordenado pela PRG e Faculdade de
Educacio (FE), contando com participagcoes de grandes nomes nacionais e internacionais, além da expo-
si¢do das trajetérias de docentes da Unicamp em atividades inovadoras na graduagao. Os Seminarios de
InovagGes Curriculares comegaram como um encontro exclusivo para os docentes da Unicamp, mas em
2011 o evento abriu as portas para a participagio também de professores de outras instituicdes publicas
paulistas. Pretende-se, nos préximos anos, ampliar ainda mais o ptiblico alvo, aumentando a diversidade
de experiéncias relatadas e contribuindo para a propaga¢ao das inovagdes para todo o Brasil.

Projeto PET

O projeto Projeto de Educagio Tutorial (PET) é um projeto do Ministério da Educacao, desenvol-
vido por um grupo de estudantes de graduacio bolsistas, com tutoria de um docente, com atividades
que devem integrar ensino, pesquisa e extensdao. A Unicamp retomou sua participa¢gdo neste pro-
grama com projetos iniciados em 2011 por dois grupos PET — Faculdade de Educagio Fisica (FEF)
e Faculdade de Engenharia Quimica (FEQ).

O PET/FEE da Faculdade de Educacao Fisica, envolve sete alunos da unidade, um aluno de Medicina
e um aluno da Faculdade de Educagio, com duas vagas a ser preenchidas com aluno de Ciéncia da Com-
putagdo e de Artes Cénicas. Os projetos do grupo em desenvolvimento sio: “Farra nas Férias na FEF”,
programado para o inicio de 2013; “Descobrindo os profissionais de Educagio Fisica, Medicina, Pedago-
gia e de Ciéncias Biologicas”, com palestras para alunos do ensino médio de escolas ptblicas estaduais de
Campinas e regido; “Vida Boa na Lagoa”, previsto para 2013, com a Secretaria de Satide Municipal, para
apoio de alunos aos usudrios do Parque Portugal na orientagio de atividades fisicas; e “Intervengdes na
Educacao Infantil”. J4 o PET-FEQ é um grupo composto por oito alunos e um tutor, que tem realizado
um conjunto de atividades multidisciplinares, modernizando as metodologias de ensino, ampliando as
linhas de pesquisa, promovendo a extensio universitaria e a inser¢ao social.

Programa Novos Talentos

A participagdo da Unicamp no Programa Novos Talentos, da Capes, também foi iniciada em
2011, com cinco subprojetos. Visa a realizagao de atividades extracurriculares para alunos e pro-
fessores das escolas da rede publica de educagao basica, valorizando espagos inovadores, como as
dependéncias das universidades, laboratérios e centros avangados de estudos e pesquisas, museus
e outras instituicdes. Os projetos envolvem a graduagdo e a pés-graduagio, oferecendo perspectivas
educacionais, cientificas, culturais, sociais ou econémicas inovadoras que contribuem com a forma-
¢do de alunos e docentes da educa¢ao bésica.
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Os subprojetos sao: Quimica em Ag¢do (composto pelas atividades Quimica em A¢Zo na Uni-
versidade para Alunos; Quimica em Ac¢do na Universidade para Professores; e Quimica em A¢ao
na Escola); Programa Multidisciplinar de Formagao para alunos e professores do Ensino Médio; e
Germinar-Brotar-Frutificar (constituido das atividades Como surge o broto? E, depois dele, outro?;
Meu Habitat; e Feijao no Algodao).

“ Programa de Apoio Didatico

A interagio dos docentes com os alunos da Unicamp encontra respaldo em um dos mais tradicionais
programas sob responsabilidade da PRG, o Programa de Apoio Didatico (PAD). Concebido inicialmen-
te para atender disciplinas com grande nimero de alunos matriculados e alto indice de reprovacgio,
o programa, hoje, visa ao aprimoramento do ensino de graduagao através de monitoria exercida por
estudantes regularmente matriculados em cursos de graduagdo da Unicamp e que recebem bolsas para
assessorar os docentes na condi¢ao de auxiliares diddticos. Como reflexo de sua importancia, apenas no
primeiro semestre de 2012 o PAD contou com a participagio de 358 bolsistas e 125 voluntarios.

PROGRAMA DE APOIO DIDATICO 2001-2012

UNIDADE 2001 2002(" 2003 2004 2005 (2 2006 (3 2007 (4 2008 (5 2009 ) 2010(7) 2011(@® 2012
CEL 7 6 7 8 7 6 6 8 14 23 20 25
CESET 9 10 1" 13 15 15 15 14 14

FCA (10) = = ® - - 20 50 92
FCM 4 8 10 12 13 15 14 15 43 43 76 92
FE 20 21 19 14 23 30 29 27 26 36 50 46
FEA 13 13 15 15 13 16 16 16 23 22 38 32
FEAGRI 9 9 5 7 6 8 10 10 15 15 21 26
FEC 15 16 14 17 16 18 17 17 16 22 20 22
FEEC 35 4 38 38 34 32 32 31 33 37 40 43
FEF 18 17 18 18 18 20 20 24 36 32 42 53
FEM 9 9 11 17 13 16 16 16 22 24 27 29
FEQ 2 7 8 7 5 8 8 8 14 13 13 16
FOP 6 10 10 14 13 15 15 14 25 25 30 39
FT © - - - - 16 30 43 50
IA 14 15 13 10 16 24 21 17 27 28 38 36
IB 21 19 20 20 24 27 36 58 53 79 88 82
IC 18 17 17 19 18 20 19 20 28 27 37 42
IE 13 1" 12 12 9 10 9 10 13 16 24 25
IEL 12 13 14 20 18 20 22 22 35 38 32 42
IFCH 13 13 15 15 16 16 16 16 16 24 32 37
IFGW 28 27 25 28 26 27 27 28 32 35 40 45
IG 9 12 1" 15 14 18 19 18 21 30 55 72
IMECC 57 55 67 62 61 60 58 58 69 64 71 77
1Q 15 16 16 13 14 14 15 15 17 15 23 24
PRG (11) 2 1

ProFIS = - 30 23
TOTAL 344 362 378 396 392 435 439 464 595 698 935 1.070
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(1) No ano de 2002, 04 alunos atuaram no Programa como auxiliares didaticos voluntarios sem receber a bolsa: 01 aluno da FEM e 03 alunos do |G.

(2) No ano de 2005, 02 alunos atuaram no Programa como auxiliares didéticos voluntarios sem receber a bolsa: 02 alunos da FE.

(3) No ano de 20086, 15 alunos atuaram no Programa como auxiliares didéticos voluntarios sem receber a bolsa: 08 alunos da FE e 07 alunos do IA.

(4) No ano de 2007, 20 alunos atuaram no Programa como auxiliares didéticos voluntérios sem receber a bolsa: 06 alunos da FE, 03 alunos do IA, 02 alunos da FEAGRI e 09 alunos do IB.

(5) No ano de 2008, 44 alunos atuaram no Programa como auxiliares didaticos voluntarios sem receber a bolsa: 04 alunos da FE, 32 alunos do IB, 01 aluno do IA, 01 aluno do CEL, 01 aluno da
FEAGRI, 01 aluno da PRG e 04 alunos da FEF.

(6) No ano de 2009, 99 alunos atuaram no Programa como auxiliares didaticos voluntarios sem receber a bolsa: 17 alunos da FCM, 04 alunos da FE, 03 alunos da FEA, 01 aluno da FEAGRI, 01 aluno
da FEEC, 11 alunos da FEF, 02 alunos da FEM, 02 alunos da FEQ, 06 alunos FOP, 05 alunos do IA, 23 alunos do IB, 03 alunos do IC, 01 aluno dolE, 08 alunos do IEL, 01 aluno do IFCH, 08 alunos do
IMECC e 03 alunos do IQ

(7) No ano de 2010, 132 alunos atuaram no Programa como auxiliares didaticos sem receber a bolsa: 02 alunos do CEL, 01 aluno da FCA, 19 alunos da FCM, 08 alunos da FE, 02 alunos da FEA, 02
alunos da FEAGRI, 01 aluno da FEC, 01 aluno da FEEC, 08 alunos da FEF, 07 alunos da FOP, 07 alunos do IA, 48 alunos do IB, 01 aluno dolE, 10 alunos do IEL, 04 alunos do IFCH, 07 alunos do IG, 03
alunos do IMECC e 01 aluno do 1Q.

(8) No ano de 2011, 204 alunos atuaram no Programa como auxiliares didaticos voluntarios sem receber a bolsa: 08 alunos do CEL, 10 alunos da FCA, 45 alunos da FCM, 15 alunos da FE, 05 alunos
da FEA, 02 alunos da FEAGRI, 03 alunos da FEC, 08 alunos da FEF, 05 alunos da FOP, 01 aluno da FT, 11 alunos do IA, 48 alunos do IB, 04 alunos do IC, 03 alunos do 1E, 06 alunos do IFCH, 01 aluno do
IFGVV, 24 alunos do IG, 02 alunos do IMECC e 03 alunos da PRG

(9) A partir de 2009, o Centro Superior de Educagao Tecnoldgica (CESET) passou a denominar-se Faculdade de Tecnologia (FT).

(10) A partir de 2009, iniciaram-se as atividades da Faculdade de Ciéncias Aplicadas (FCA) no Campus de Limeira.

(11) 02 alunos em 2008 e 01 aluno em 2009, atuaram no Programa como bolsistas da PRG, na formulacéo e implantacao do sitema eletrdnico do PAD.

Notas:

0 Programa de Apoio Didatico — PAD, € destinado a alunos de graduagéo e do Programa de Formacao Interdisciplinar Superior (ProFIS). A partir de 2011 houve aumento na cota de Bolsas e redugéao
do valor mensal e o bolsista selecionado recebe durante aproximadamente 4 (quatro) meses e meio a partir do periodo letivo. Atua no auxilio aos alunos em atividades que envolvam o aprimoramen-
to da graduacao. Valor mensal: R$ 400,00 (vigéncia: 2° sem/2011).

NOVOS CURSOS
Faculdade de Tecnologia

A graduagio na Unicamp expandiu-se e fortaleceu-se ainda mais a partir de 2009 com a adogao de
importantes medidas estratégicas, como a transformacio do Centro Superior de Educagio Tecnoldgica
(Ceset) de Limeira na Faculdade de Tecnologia (FT), que em 2012 passou a contar com trés novos
cursos: Engenharia de Telecomunica¢bes (50 vagas, periodo integral), Sistemas de Informacdo (45
vagas, integral), Engenharia Ambiental (60 vagas, periodo noturno). Os novos cursos foram definidos
segundo critérios que contemplaram necessidades de mercado, o anseio de alunos do ensino médio e
a infraestrutura ja disponivel para o ensino e a pesquisa em areas nas quais a FT possui forte tradi¢ao.

A criagio dos trés cursos de graduagio vem fechar um histérico ciclo de reestruturagio da unidade
de Limeira com o propoésito de adequé-la cada vez mais ao perfil das demais faculdades e institutos
dedicados ao ensino, a pesquisa e a extensao. Esse processo comegou ha cerca de oito anos, com a con-
tratacio de professores-pesquisadores para o entio Ceset. O incentivo as atividades de pesquisa criou
o terreno propicio a implanta¢do do primeiro programa de pds-gradua¢io na institui¢io (o mestrado
stricto sensu com area de concentracdo em Tecnologia e Inovacgio) e a transformagio do Ceset na atual
Faculdade de Tecnologia (FT), ambas em 2009.

Engenharia Fisica

Outro curso também aprovado em foi Engenharia Fisica (15 vagas, periodo integral), no campus
de Barao Geraldo, sob a responsabilidade do Instituto de Fisica Gleb Wataghin (IFGW) e com a parti-
cipa¢io de diversas outras unidades. Dentre as possibilidades de novas carreiras, a Engenharia Fisica
se evidenciou, principalmente por se constituir em uma area ja consolidada em excelentes universida-
des ao redor do mundo. No Brasil, é uma carreira emergente que vem ao encontro de uma demanda
crescente desse tipo de profissional multiespecialista que possa atuar na fronteira entre a pesquisa e a
industria, em 4dreas estratégicas do desenvolvimento sustentavel do pais, salienta o docente.

O novo curso de gradua¢ao em Engenharia Fisica da Unicamp objetiva a forma¢ao de um pro-
fissional generalista, com sélida base cientifica e tecnolégica, principalmente nas areas relacio-
nadas com as ciéncias exatas, preparado para aplicar na investigacdo de problemas tecnolégicos
os conhecimentos basicos adquiridos. Por sua formagao multidisciplinar, o engenheiro egresso
possuira ambas as visdes: a do cientista e a do engenheiro, estando, desse modo, apto a pesquisa,
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ao desenvolvimento e ao apoio tecnolégico. Com esse arcabouco, deverd ser capaz de introduzir
e desenvolver, em um contexto empresarial, novos processos e produtos de alto valor agregado.

Consolidacido da FCA

Em margo de 2009, os cursos recém-criados na Faculdade de Ciéncias Aplicadas (FCA) recebe-
ram a sua primeira turma, num total de 480 calouros (60 alunos/curso). Com a criagio de 60 vagas
para cada um dos novos cursos, o numero de vagas da Universidade subiu de 2.830 para 3.320, re-
presentando um acréscimo de 17%, o maior ja realizado de uma sé vez na histéria da Universidade.
Em 2010, segundo ano letivo da nova unidade, contabilizavam-se 951 alunos matriculados. Com
uma area de 485 mil metros quadrados, a FCA conta hoje com 72 docentes, 42 funcionarios e 1.920
alunos, devendo atingir 2.040 em 2013.

O periodo foi marcado pelo esforco em consolidar a FCA, assegurar a qualidade do ensino de
graduagio, bem como a implementac¢io de atividades de extensio e pesquisa. A abertura de concur-
sos publicos para a contratagao de docentes foi uma das prioridades para garantir o pleno funciona-
mento das atividades. A instala¢do de um posto do Servico de Apoio ao Estudante (SAE) no campus
de Limeira foi indispensavel para manutencao das politicas e a¢des de permanéncia dos alunos, nas
mesmas condi¢des dos outros campi, considerando as caracteristicas do local.

A graduacio da FCA iniciou suas atividades com os cursos de Engenharia de Produgao; Engenharia
de Manufatura; Gestao de Empresas; Gestao de Comércio Internacional; Gestao do Agronegocio; Ges-
tdo de Politicas Publicas, Nutricio e Ciéncias do Esporte. Os quatro cursos de Gestao, Nutri¢io e Ci-
éncias do Esporte terminam o ano de 2012 com a conclusio de suas primeiras turmas. Em 2013 serd a
conclusio das primeiras turmas dos cursos de Engenharia. Os cursos tém apoio do Nucleo Basico Ge-
ral Comum (NBGC), criado na FCA para dar formag¢io humanistica e fomentar a interdisciplinaridade.

OBRAS QUALIFICAM ESPACOS DE ENSINO

A Pré-Reitoria de Graduagao Investiu de maneira significativa durante o quadriénio para garantir
maior qualidade as atividades de professores e estudantes. Boa parte dos 200 projetos e 60 obras
realizadas ou em andamento no campus esta direcionada para melhorar a infraestrutura fisica nas
unidades. Os editais voltados a valorizagiao dos espagos de ensino, langados em 2009, 2010 e 2011,
chegaram a um total de R$ 6 milhdes, perfazendo um dos maiores aportes de recursos para o setor
nos ultimos anos. Como resultado destas acoes, 2011 e 2012 foram anos de renovac¢io e melhoria
das instalagdes, envolvendo desde equipamentos de laboratério até a climatiza¢ao de ambientes. Os
itens priorizados foram equipamentos, mobilidrios e sistemas de informatica. A sele¢do dos con-
templados observou critérios de mérito e abrangéncia dos projetos, bem como os impactos que eles
proporcionariam ao desenvolvimento das atividades de graduacao.

Também estdo previstas ou em andamento outras obras, como reforma na drea de anatomia do
Instituto de Biologia, climatizagio da area clinica na Faculdade de Odontologia de Piracicaba, am-
pliacdes na Faculdade de Engenharia Mecinica, bloco de salas de aulas na Faculdade de Engenharia
Quimica, amplia¢ao do gindsio e uma nova piscina para a Faculdade de Educagio Fisica, instala¢ao
de elevador na Faculdade de Engenharia Civil, conclusio do prédio 3 na Faculdade de Engenharia
Agricola, salas de aula e laboratério na Faculdade de Engenharia de Alimentos e prédio para o curso
de Farmdcia na Faculdade de Ciéncias Médicas.
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Equipamentos

S6 para equipamentos de laboratério foram destinados R$ 1,3 milhdo em 2011 e R$ 387 mil em 2012,
totalizando cerca de R$ 1,7 milhdo. Em 2011, o montante investido nesse segmento representou 33%
dos R$ 4 milh&es previstos no edital para valorizagao dos espagos de ensino. Em 2012, a verba liberada
para equipamentos para laboratérios chegou a 28% do total de R$ 2,1 milhdes estabelecidos no edital.

Outro item em destaque diz respeito aos equipamentos de informatica, que receberam R$ 1,1
milhdo em 2011 (27% do total previsto no edital) e R$ 532 mil em 2012 (25%), totalizando investi-
mentos da ordem de R$ 1,6 milhdo em apenas dois anos. Os editais também contemplaram outros
itens, como equipamentos de multimidia, mobilidrio, climatizacdo de ambientes e servicos terceiri-
zados. Todas as unidades de ensino e pesquisa foram contempladas.

EDITAL DE VALORIZAGAO DOS ESPAGOS DE ENSINO E APRENDIZAGEM
RECURSOS APROVADOQS POR UNIDADE EM R$

UNIDADE 20M 2012 TOTAL
CEL 86.400,00 72.475,00 158.875,00
FARM 96.400,00 - 96.400,00
FCA 76.800,00 108.178,00 184.978,00
FCM 329.560,48 70.826,00 400.386,48
FE 61.500,00 89.320,00 150.820,00
FEA 156.537,52 46.200,00 202.737,52
FEAGRI - 140.424,00 140.424,00
FEC 190.094,16 106.105,00 296.199,16
FEEC 438.555,08 73.618,00 512.173,08
FEF 106.379,00 62.500,00 168.879,00
FEM 182.500,00 86.425,60 268.925,60
Laboratdrio Interdisciplinar - 118.865,32 118.865,32
{FEM/FEQ/FEEC/10)

FEQ 109.499,80 78.250,00 187.749,80
FOP 267.350,00 75.000,00 342.350,00
FT 188.900,00 115.100,00 304.000,00
IA 316.937,94 70.103,00 387.040,94
1B 229.302,00 144.826,60 374.128,60
IC 199.805,00 84.500,00 284.305,00
IE 102.440,00 57.990,00 160.430,00
IEL 69.106,35 88.813,62 157.919,97
IFCH 133.600,00 38.000,00 171.600,00
IFGW 293.027,00 106.000,00 399.027,00
IG 97.100,00 45.015,82 142.115,82
IMECC - 94.676,50 94.676,50
1a 256.560,00 62.000,00 318.560,00
ENF - 90.600,00 90.600,00
TOTAL 3.988.354,33 2.125.812,46 6.114.166,79
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Ciclo Basico 3

A proposta or¢amentdria da Universidade para o ano de 2012 também trouxe uma dotagio de R$
7,5 milh6es destinada a construcao da primeira fase do Ciclo Bésico 3 (CB3), prédio que abrigard la-
boratérios de ensino que serao utilizados de forma compartilhada por todos os cursos de graduagao.
O complexo de laboratérios, com um total de 7.450 metros quadrados, ficara localizado na Praca
Central do Basico, perto do Ciclo Basico 1 (CB1), devendo ser entregue a comunidade em 2014.
O CB3 foi projetado para oferecer, ainda, espagos de socializagao que intensifiquem o uso da Praca
Central da Universidade para o convivio e o lazer.

O CB3 segue a concep¢ao original do arquiteto Jodao Carlos Bross quando da implantagao da
Unicamp. O projeto tem como referéncias laboratdrios similares criados por universidades de exce-
léncia no exterior e seguindo a tendéncia do “inquiry lab”, que implementa o conceito de pesquisa
como método de ensino. Os espacos do CB3 serdo facilmente adaptaveis para atender a diversas
demandas, como de laboratérios de mecanica, termodinamica, imagens, eletricidade e eletrénica, ou
quaisquer outras atividades que requeiram discussao em grupos.

O CB3 tera trés pavimentos superiores e em cada um deles serdo instalados dois grandes labora-
térios com capacidade para até 140 pessoas, mas que poderdo ser subdivididos em trés para turmas
menores; uma area anexa de apoio, para guarda, preparacio e distribuicio de materiais; espaco de
convivio; e um auditério para apresentacio e discussiao dos experimentos.

@ Praca Central e CB2 reformados

A construgio do CB3 soma-se a outras duas importantes obras na mesma area. Uma delas foi
a requalificacdo da praga central e a outra foi a reforma no Ciclo Basico 2 (CB2). Implicando em
investimentos de R$ 4,5 milhGes, o centro da Praga foi totalmente reconfigurado, com instalacao
de um espago para apresentagdes de projetos artisticos-culturais. Todo o entorno do CB2, que
apresentava areas erodidas, foi remodelado com a quadra frontal do Restaurante Universitario,
transformando o espago num calgadao ligando os dois prédios.

As obras no CB2 envolveram a reforma de 18 salas de aula e um anfiteatro, representando in-
vestimento de R$ 1,5 milhdo. As reformas incluiram benfeitorias na actstica, na iluminac¢ao, nos
banheiros, nos mobiliarios e na troca de equipamentos. Para garantir maior acessibilidade, o CB2
também ganhara elevador e sinalizacao horizontal, somando mais R$ 240 mil em investimentos.
O sagudo do prédio passard a contar com iluminagdo, instalagdes elétricas e mobiliarios novos. A
ideia é oferecer condi¢bes adequadas para que os estudantes possam desenvolver suas atividades
com seguranca e conforto tanto de dia quanto a noite. Havera, ainda, um novo laboratério de in-
formatica equipado com notebooks e rede wi-fi.

Outra intervengio relacionada ao Ciclo Basico foi a instala¢io de um novo espago para a Co-
missdo Central de Graduagio (CCG) e para o Espaco de Apoio ao Ensino e Aprendizagem (EA)2,
que tém como objetivo aprimorar a qualidade do ensino de graduagdo. Os dois 6rgios passaram
a ocupar um andar inteiro do CB1, onde foi instalado um auditério, representando investimento
de R$ 820 mil.
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Campi de Limeira

Em marco de 2013, a Unicamp inaugurou trés importantes obras nos seus dois campi instalados
em Limeira. Na Faculdade de Ciéncias Aplicadas (FCA), foram entregues o prédio de Ensino II e
a nova portaria de pedestres. O Campus I, que abriga a Faculdade de Tecnologia (FT) e o Colégio
Técnico de Limeira (Cotil), também ganhou uma nova portaria, com acessos a pedestres e carros.

Na FCA, a principal obra inaugurada foi o prédio “Ensino II”, um edificio com 7.500 metros
quadrados de area construida. O edificio é composto por auditérios, anfiteatros e um conjunto de
salas que abrigam os setores administrativos. A Unicamp investiu cerca de R$ 28 milhdes na FCA
nos ultimos trés anos. Destes, R$ 22 milh6es sairam do or¢camento da institui¢ao. Somente na cons-
trugao do prédio de ‘Ensino II’ foram investidos R$ 11 milhdes.

Paviartes

Investimentos da ordem de R$ 12 milhdes também deram f6lego novo ao Instituto de Artes (IA).
Entre as a¢bes concluidas e em andamento destacam-se a reforma do Pavilhdo 1 de Artes Cénicas e
Danca (Paviartes), um novo estidio multimeios e a construcao do Teatro-Escola de Artes Cénicas e
Corporais e de um prédio proprio para o curso de Midialogia. Também foram realizadas melhorias
no piso das salas de artes cénicas, no telhado do instituto, na cabine de for¢a, nas instala¢Ges elétri-
cas da sala de artes dramaticas e no tratamento acustico e térmico das salas de musica.

Um dos destaques foi a reforma completa do Paviartes, concluida em margo de 2012. As obras in-
cluiram um novo layout para otimiza¢ao dos espagos; troca da rede elétrica; troca de pisos das salas
para as atividades de teatro e danga; reforma dos banheiros; instalagio de plataforma de acessibilida-
de; e pintura geral do prédio, que tem 1,4 mil metros quadrados de area construida. As atengdes do
PRG voltam-se, agora, para o Pavilhdo 2, no mesmo local, que também devera passar por reformas.

Também no IA, foi entregue em 2010 um moderno estidio multimeios, que possui areas de
audio e de captacio e edicdo de imagens, permitindo uma melhor organiza¢io do largo espectro de
atividades do departamento. Estdo em construcao, ainda, o Teatro-Escola, or¢ado em R$ 11,5 mi-
lhdes e com previsdo de entrega para 2013, e o novo prédio do curso de Midialogia, que demandou
investimentos da ordem de R$ 2,5 milhoes.

Além das obras no campus de Campinas, foram alocados perto de R$ 30 milhdes para o novo
campus de Limeira, que abriga a Faculdade de Ciéncias Aplicadas (FCA), incluindo trés grandes
construgdes: o prédio de ensino 2, com anfiteatros para receber turmas de 120 alunos; o refeitério
universitario; e a conclusio do prédio de laboratérios. A unidade também ganhou um posto do Ser-
vico de Apoio ao Estudante (SAE).
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MEDIDAS DE APOIO A VIDA ESTUDANTIL

Diversos estudos na area de ensino superior mostram que a qualidade de vida no campus é funda-
mental para uma experiéncia universitaria completa e satisfatoria. Além de questGes relacionadas
a infraestrutura, seguranca, transporte e alimentagio, sdo imprescindiveis politicas voltadas para
programas extracurriculares e de apoio aos estudantes. Atenta a essa realidade, a Pré-Reitoria de
Graduacio lancou nos altimos anos um pacote de medidas para agregar mais qualidade a vida estu-
dantil, que vai muito além da assisténcia. Entre as a¢des concretizadas durante o quadriénio, estao
o aumento do numero de programas e bolsas concedidas pelo Servico de Apoio ao Estudante (SAE);
implantacio de editais de apoio as atividades estudantis; langamento do programa Aluno Artista;
aprimoramento do processo de estudo e aprendizagem; empréstimo de bicicletas para circulagao no
campus; incentivo a leitura, com direito a prémios; e expansao do Servigo de Assisténcia Psicoldgica
e Psiquiatrica (Sappe).

Programa Aluno Artista

Implantado hd dois anos, o programa Aluno Artista permite aos alunos que tenham alguma
habilidade artistica divulgar o seu trabalho pelo campus. Estudantes de todas as unidades podem
participar, independentemente de sua area de formacio. A edigdo 2010 selecionou dez projetos que
resultaram em 80 apresenta¢des nos campi de Campinas, Limeira e Piracicaba. Devido ao sucesso da
ideia, as edigcbes 2011 e 2012 passaram a selecionar 15 projetos. Os artistas selecionados recebem
uma bolsa de R$ 340 mensais. Em contrapartida, se comprometem a dedicar 30 horas mensais ao
trabalho em periodos que nio coincidam com seu horario de aulas. A vigéncia da bolsa ¢é de seis
meses. Além da verba mensal, o projeto contemplado ainda recebe um auxilio para sua execu¢iao no
valor maximo de R$ 3 mil.

Novas bolsas ampliam programa

Em 2012, a verba para os programas de assisténcia e permanéncia estudantil aumentou de R$
28,4 milhdes em 2010 para R$ 30 milhdes em 2011, saltando para R$ 33 milhdes em 2012, como
resultado de inovag¢des na politica de bolsas. A partir de um estudo sobre as demandas, o SAE
reformulou a bolsas que ja existiam e criou outras, buscando diversificar as opgdes. O objetivo
principal é viabilizar a permanéncia do estudante na Universidade.

Entre as novidades adotadas estd a expansio da Bolsa Auxilio Social (BAS), cujo nimero de
beneficiados saltou de 833 em 2011 para 983 em 2012. Sdo 150 bolsas a mais, perfazendo um
crescimento de 18%. Nessa modalidade, que substituiu a antiga Bolsa Trabalho, o aluno realiza
atividades associadas a sua drea de formagao ou em movimentos sociais, sempre com a orienta¢ao
de profissionais ou professores. O valor atual da BAS é de R$ 550,31, referente a 60 horas mensais
de dedicagio, além dos valores dos Auxilios Transporte e Alimentagao, totalizando R$ 670,31. A
selecio adota critérios socioecondmicos, com base na renda per capita do aluno.
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Também foram criadas quatro novas modalidades de bolsas: Bolsa Auxilio ao Ensino e Aprendi-
zagem (BAEF), no valor de R$ 733,00, para quem ja completou metade do curso; Bolsa ProFIS, no
valor de R$ 670,00, para todos os 120 alunos do Programa de Formacgao Interdisciplinar Superior;
Bolsa Auxilio Social e Iniciagao Cientifica (BAS-IC), que complementa bolsas de iniciagio cientifica
concedidas pela Fapesp e CNPq, totalizando R$ 680,00; e a Bolsa Auxilio Instalagiao, no valor de
R$ 300,00, destinada a auxiliar nas primeiras despesas do estudante que acaba de chegar a cidade.

O SAE oferece ainda a Bolsa Emergéncia para atender alunos que passam por dificuldades eco-
ndmicas pontuais; Bolsa Programa de Auxilio a Projetos Institucionais (Papi), criada com o objetivo
de auxiliar o desenvolvimento dos projetos de cunho institucional; e Bolsa Pesquisa Empresa, que
tem por objetivo facilitar a interacdo entre empresa e universidade, estimulando o financiamento de

bolsas, pelo setor produtivo, destinadas a alunos de graduagio e pds-graduagao.

AUXILIOS - 2001 A 2012

DISCRIMINAQAO 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Transporte (auxilios-passagem))” 3420 3350 3398 2952 3112 3236 3.130 3882 3688 3.800 4324 4.868
Alimentagao (ndmero de vales) (1) 2590 2511 2559 3016 3.188 3.260 3.330 2726 3.508 3.058 3.454 4.808
Auxilios concedidos com - - 230 179 250 240 354 1.267 2643 533 512 430
Bolsa Emergéncia (2
Transporte / Colégio Técnico 60 60 60 87 87 62 78 78 78 78 61 58
(auxilios-passagem) B
Alimentacdo / Colégio Técnico 30 30 30 80 80 64 80 80 80 80 94 88
(ndmera de vales) @)
(1) A partir de 2004, ndo estao sendo contabilizados os auxilios Alimentacéo e Transporte destinados ao COTUCA; contabilizados somente os destinados ao SAE.
(2) Em 2008, foram incluidos os auxilios destinados aos alunos da PME e FOP atendidos com pagamentos de moradias provisérias e transporte.
Em 2009, foram incluidos os auxilios destinados aos alunos da PME, FOP e FCA atendidos com pagamentos de moradias provisorias e transporte.
(3) m 2006 no COTIL ocarreu a desisténcia por parte de alguns alunos inseridos no programa, nao havendo tempo habil para nova selecao.

BOLSAS E AUXILIOS - 2001 A 2012
DISCRIMINA@AO 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Bolsa Auxilio Social (1) 700 636 654 672 740 758 758 758 758 792 833 983
Bolsa Auxilio Social (Ensino Médio) (2) 36 36 37 4 4 4 N 4 4 4 M 4
Bolsa Pesquisa 200 220 226 232 238 244 244 244 244 244 244 244
Bolsa Alimentagao e Transporte (3! 430 439 442 454 466 478 478 478 508 508 508 508
Bolsa Emergéncia (3) 200 200 200 200 200 200 200 200 200 344 344 344
Bolsa Auxilio a Estudante Estrangeiro 180 180 180 180 180 180 180 180 180 180 180 180
Programa de Auxilio a - - 230 231 231 222 221 233 35 356 391
Projetos Institucionais - PAPI
Programa de Apoio Didatico ao Ensino 72 72
Médio e Técnico - PADEMT (4)
Bolsa Auxilio Moradia - FCA/FOP/FT ©) 170 210 310
Bolsa Aluno Artista () 10 15 15
Bolsa Pesquisa / Empresa 10 14 22 26 46 120 115 119 98 201 119 111

(1) A partir de 2009 inclui bolsas destinadas a Faculdade de Ciéncias Aplicadas (FCA). A partir de Nov/2010, as Bolsas Trabalho passaram a denominar-se Bolsas Auxilio Social.

(2) A partir de Nov/2010, as Bolsas Trabalho (Ensino Médio) passaram a denominar-se Bolsas Auxilio Social (Ensino Médio).

(3) A partir de 2009 inclui bolsas destinadas a Faculdade de Ciéncias Aplicadas (FCA).

(4) 0 PADEMT - 0 Programa de Apoio Didatico ao Ensino Médio e Técnico, foi instituido em Novembro/2010, passando a vigorar a partir de 2011.
(5) Bolsa oferecida a partir de 2010.
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ALUNOS BENEFICIADOS
DISCRIMINAGAO 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Alunos atendidos com 833 828 799 833 911 947 976 965 947 978 1.112 1.257
Bolsa Auxilio Social (1)
Alunos atendidos com Bolsa - - - - 44 41 41 50
Auxilio Social (Ensino Médio) 2!
Alunos atendidos com 226 246 248 258 248 256 264 312 257 251 269 250
Bolsa Pesquisa
Alunos atendidos com Bolsa 703 610 669 674 784 946 818 796 717 742 870 992
Alimentagéo e Transporte (3)
Alunos atendidos com - 262 208 159 189 203 226 389 558 334 449 426
Bolsa Emergéncia (3)
Alunos atendidos através - 230 435 541 478 409 452 425 794 669
do Programa de Auxilio a
Projetos Institucionais - PAPI
Alunos atendidos através do - - - - - - 85 96
Programa de Apoio Didatico ao
Ensino Médio e Técnico - PADEMT
Alunos atendidos com Bolsa - - - - - - 176 278 422
Auxilio Moradia - FCA/FOP/FT ()
Alunos atendidos com - - - - - - 20 30 30

Bolsa Aluno Artista (4)

(1 A partir de 2009 inclui bolsas destinadas a Faculdade de Ciéncias Aplicadas (FCA). A partir de Nov/2010, as Bolsas Trabalho passaram a denominar-se Bolsas Auxilio Social.
(2) A partir de Nov/2010, as Bolsas Trabalho (Ensino Médio) passaram a denominar-se Bolsas Auxilio Social (Ensino Médio).
(3) A partir de 2009 inclui alunos beneficiados da Faculdade de Ciéncias Aplicadas (FCA). (4) Alunos beneficiados a partir de 2010.

Moradia

A concessio de apoio é apenas parte dos itens que integram a politica institucional de assisténcia
e permanéncia estudantil, que inclui diversos programas de apoio ao estudante, entre eles a Moradia
Estudantil. Dos R$ 30 milhdes investidos no setor em 2012, R$ 3 milhdes foram destinados a Mo-
radia Estudantil, incluindo reformas e outros beneficios. Em atividade desde 1990, o Programa de
Moradia Estudantil (PME) da Unicamp tem por finalidade garantir estadia gratuita e de qualidade
para estudantes de graduacdo e pos-graduacdo provenientes de familias com baixa renda. Histori-
camente, nenhum aluno com renda per capita familiar igual ou inferior a 1,5 salirio minimo deixou
de ser atendido pelo programa. Em situa¢bes emergenciais, e nos campi de Limeira e Piracicaba, os
estudantes contam ainda com uma bolsa moradia, destinada ao aluguel de residéncia.

Os candidatos ao PME submetem-se a um processo de selegio que obedece exclusivamente a
critérios socioecondmicos. Os interessados preenchem um formulario, reinem documentos e sao
entrevistados por assistentes sociais. O programa também adota um indice de classificagao (IC),
que leva em conta fatores como doenga grave na familia e formagao escolar em institui¢gao publica.

Os alunos selecionados moram em um conjunto residencial com 22 mil metros quadrados de
area construida. Das 253 unidades habitacionais, capazes de comportar 900 moradores, 226 tém
area de 64 metros quadrados e se compdem de quarto, sala, cozinha e banheiro. Conhecidas inter-
namente como casas, abrigam quatro moradores. Outras 27 unidades, com 48 metros quadrados,
denominadas estiidios, destinam-se a casais ou estudantes solteiros com filhos menores. Existem
ainda 13 salas de estudo, quatro centros de vivéncia e um campo de futebol.
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MORADORES - 2001 A 2012

PERIODO GRADUAGAO MESTRADO DOUTORADO FAMILIARES TOTAL
2001 1.000 122 37 36 1.195
2002 778 69 26 29 902
2003 845 58 24 29 956
2004 722 34 104 29 889
2005 769 105 47 29 950
2006 719 99 47 29 894
2007 673 68 26 57 824
2008 764 97 31 86 978
2009 685 107 36 40 868
2010 801 122 50 44 1.017
2011 867 118 33 69 1.087
2012 841 119 52 71 1.083
Saiba Mais

A qualidade da vida estudantil nao se limita, porém, as condi¢des de moradia, alimentagao e
transporte. Um fator fundamental é o desempenho do aluno nos cursos, que pode encorajé-lo a per-
manecer ou abandonar a Universidade. Muitos saem porque nao se adaptam ao ritmo das aulas. Para
atender os estudantes que enfrentam dificuldades nesse aspecto, o SAE criou em 2011 o programa
Saiba Mais. Os alunos recebem orienta¢des que vao desde estratégias de aprendizagem até gestao
do tempo. O numero de atendidos saltou de 300 em 2011 para 1,2 mil em 2012.

Projecta

Atuando na mesma linha o Projecta é um programa, mas direcionado a publicos diferentes. O
Projecta é um programa destinado a auxiliar os estudantes na inser¢io profissional. Os interes-
sados participam de atividades destinadas a auxiliar no planejamento da carreira. H4 ainda ativi-
dades para aqueles que se sentem inseguros quanto a escolha do curso que estio fazendo. Nesse
aspecto, o programa ajuda o estudante a entender se esta no curso certo.

Editais

A politica voltada para atividades estudantis passou a contar com outro importante refor¢co em 2011,
quando foram lancados os dois primeiros editais de apoio a realizagio ou participa¢gdo de alunos em
eventos académicos, cientificos, culturais e esportivos. O valor destinado a cada edital é de R$ 30 mil.
Estas chamadas representam um aporte adicional ao Programa de Apoio a Atividades Estudantis Extra-
curriculares, criado em 2011, e que destinou cerca de R$ 700 mil para entidades e associa¢des estudantis.

Estante Literaria

Outra novidade foi a implantagdo da Estante Literdria, que tem como objetivo incentivar a lei-
tura entre os estudantes. Langada em abril de 2011, a ideia é selecionar os dez melhores leitores da
Universidade, que sdo premiados ao final de cada ano. O primeiro colocado ganha uma viagem para
feiras internacionais do livro, como as de Guadalajara, Frankfurt ou Paris. Os demais classificados
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receberao vale-livros. Inédito entre as universidades publicas brasileiras, o projeto esta sendo viabi-
lizado por meio de um site vinculado ao SAE. O site também oferece noticias sobre literatura, indi-
cacbes de especialistas, sorteio de livros entre os inscritos e integragdo com o Facebook. Atualmente
ha mais de 700 inscritos e aproximadamente 1.200 obras resenhadas ou cadastradas pelos alunos.

Assisténcia psicoldgica

Numa outra vertente, os estudantes contam ainda com a ajuda do Servico de Assisténcia Psicolégica
e Psiquiatrica ao Estudante (Sappe), que oferece as seguintes modalidades de atendimento: pronto aten-
dimento psicolégico, atendimento psicolégico individual, grupal e relacional (familias, casais, pessoas
que tém relacdes préximas) e atendimento psiquiatrico. Além da assisténcia, o Sappe ministra cursos de
extensao universitdria para psicologos e psiquiatras, através da Escola de Extensao da Unicamp.

A demanda crescente pelos servicos levou a uma expansao na equipe fixa de atendimento, hoje com-
posta por dez psicologas, sendo que uma presta assisténcia no posto criado pelo Sappe ha trés anos, na
FOP em Piracicaba, duas psiquiatras, trés funcionarios administrativos, além de psicélogos que passam
por treinamento em psicoterapia breve e pronto atendimento psicolégico nos cursos de extensdo. Com
a ampliacdo do atendimento, entre 2009 e 2011 houve aumento superior a 40% no numero de atendi-
mentos psiquidtricos e de 20%, para psicoterapia. Em 2012, o Sappe iniciou uma pesquisa para conhecer
o impacto de suas atividades na vida académica bem como os sintomas mais frequentes que afetam os
estudantes. O objetivo é reunir subsidios para um melhor planejamento do trabalho.

SERVICO DE ASSISTEENCIA PSICOLOGICA E PSIQUIATRICA AO ESTUDANTE

PROCEDIMENTOS 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Atendimento Psiquiétrico 174 212 284 797 1329 71345 1239 1519 1.662 1583 2337 2.154
Psicoterapia Breve (Individual) 5227 6.090 5024 6.832 6529 6.688 6.063 6.201 7370 7915 8764 7.588
Entrevista Diagndstica - - - 465 443 523 541 615 741 857 887 811
Grupo Informativo (1) - - - 384 459 462

Outros Atendimentos - - - 7 5 1 4 2 5 1 3 "
Pronto Atendimento Psicoldgico - - - 208 190 159 192 163 197 192 199 207
Psicoterapia de Familia e de Casal - - - 90 75 85 34 53 70 112 35 72
Psicoterapia de Grupo (2) - - - 804 656 496 87 113 73 68 124 184
Psicoterapia 4 Sessdes () - - - 197  1.052 463 243 204 257 198 256
Total de Procedimentos 5.401 6.302 5.308 9.587 9.883 10.811 8.613 8.909 10.322 10.985 12.547 11.283
Ndmero de Alunos que procuraram - - - 431 457 457 463 538 516 563 689
pelo Servigo pela 12 vez

Ndmero de Alunos que que ja - - - 413 497 508 535 555 757 739 635
tinham passado pelo Servigo

Ndmero de Alunos que - - - 844 954 965 998 1.093 1273 1302 1324

procuraram pelo Servigo

(1) A partir de 2007 esta atividade foi cancelada.Optou-se pela entrega de um manual com orientagdes ao aluno.

(2) A partir de 2007 optou-se por registrar o nimero de Grupos ocorridos. Nos anos anteriores a contagem era feita pelo niimero de alunos e presenca nos Grupos Terapéuticos durante o ano.
(3) Em 2006 houve mudanca nas diretrizes da equipe técnica, indicando a realizacao de 4 Sessdes ao inicio de cada novo caso de Psicoterapia, para definicao do tempo de duragao da mesma. A
partir de 2007 optou-se por registrar os atendimentos especificos de 4 Sessoes e/ou 4 Sessoes de Férias.

Observacdes: * O SAPPE iniciou suas atividades em 1987, junto ao DPMP/FCM. A partir de 2000, através da Resolucao GR 109/00, o SAPPE passou a ser vinculado a PRG. * Até o ano de 2003,
os dados referentes aos procedimentos: Entrevista de Triagem, Grupo Informativo, Outros Atendimentos, Pronto Atendimento Psicoldgico, Psicoterapia de Familia e de Casal, Psicoterapia de
Grupo e Psicoterapia 4 Sessoes eram registrados como Psicoterapia Breve.
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Sistema de empréstimo gratuito de bicicletas

A Unicamp langou em maio de 2011 o Mobic (Mobilidade Intracampus), projeto piloto para em-
préstimo gratuito de bicicletas aos alunos, funcionarios e professores. Os usuarios podem circular
dentro do campus por um periodo de quatro horas. O projeto é fruto de uma parceria entre o Servico
de Apoio ao Estudante (SAE), por meio da PRG, e o Escritério Modelo de Arquitetura (Emod), da
Faculdade de Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo (FEC).

Muito utilizada pela comunidade universitdria, a bicicleta representa um importante meio de
transporte urbano na manutenc¢ao da qualidade de vida no campus por nio poluir o ambiente e ser
complementar a outros meios de transportes utilizados atualmente. Numa segunda fase, o projeto
devera contar com cerca de 300 bicicletas, configurando um sistema semelhante aos ja existentes
em Paris, Bogotd, Barcelona, Madri e em outras cidades pelo mundo.

Rede Alumni

Criada pela PRG em 2008, mas consolidada em 2009 e 2010, a Rede Alumni constitui mais uma
iniciativa para que ex-alunos possam interagir com a Unicamp. Gerenciada pelo SAE, com a colabo-
ragao da Agéncia de Inovagao Unicamp (Inova), do Centro de Computac¢io da Unicamp (CCUEC)
e da empresa parceira Ujima, incubada no Nucleo Softex, fundada e gerenciada por ex-alunos da
Faculdade de Engenharia Elétrica e de Computa¢do da Unicamp (Feec), a rede é um ambiente de
integracio e troca de conhecimento entre a Unicamp, seus alunos formados e as organizacdes que
se relacionam com a Universidade.

A plataforma, que tem caracteristicas semelhantes as das redes sociais, possui inimeras funcio-
nalidades, como proporcionar a inclusao de novas aplicagdes desenvolvidas de maneira colaborativa,
buscar pessoas, empregos e eventos de seu interesse, expor suas competéncias no mercado com
privacidade de dados pessoais, anunciar e descrever seus servigos, usar tags para encontrar alguém e
ser encontrado, além de importar seu perfil do LinkedIn em apenas dois cliques.

Estimulo as Empresas-Juniores

Com o fim de estimular o empreendedorismo, aproximar o aluno de gradua¢io do mercado
de trabalho e complementar o ensino com aplica¢bes, as unidades da Unicamp tém favorecido o
desenvolvimento de um importante niicleo de empresas juniores — 18 ao todo —, criando um clima
propicio para a realizagao de suas atividades.

As empresas juniores sdo organizagdes juridicamente auténomas, dirigidas por alunos sob su-
pervisao docente, aptas a prestar consultoria, apoio técnico, realizar estudos e desenvolver projetos
para empresas, entidades e, em alguns casos, para a prépria Universidade. Sem fins lucrativos, o
capital reunido com a execugao de seus projetos é usado no pagamento de estagiarios e na manuten-
¢ao da propria empresa. Um requisito importante é que os projetos tenham a ver com as atividades
curriculares do aluno.

A politica de apoio as empresas juniores, que favorece alunos provenientes de todas as cama-
das sociais, encontra ressondncia na tradi¢io empreendedora de um numero relativamente alto
de profissionais formados na Unicamp. Levantamento recente mostra que, somente na regido de
Campinas, quase duas centenas de empresas de pequeno e médio portes — a maioria nas areas de
tecnologia de base — tém a sua frente ex-alunos da Universidade.
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FOMENTO A REFLEXAO E AO DEBATE DE IDEIAS

Conversando sobre a graduagao

Lancado em 2010 com os objetivos de criar espago para discussiao académica na graduacio, sis-
tematizar encontros mensais de curta duragio e contribuir de forma reflexiva para o aprimoramento
da graduacio, o programa Conversando sobre a graduagdo abordou, por meio de palestras, temas rele-
vantes, como processos de avaliacdo, novas tecnologias e formagao académica. Desde sua criagio,
foram realizados 24 eventos, com a participa¢ao de convidados nacionais e internacionais. As con-
versas foram registradas e estao disponiveis no site da PRG.

Aulas Magistrais

Com o objetivo de registrar, divulgar e construir um acervo de aulas da graduagao da Universi-
dade, o programa Aulas Magistrais, criado em 2010 pela PRG, promoveu aulas voltadas aos alunos
de graduagio e abertas a toda a comunidade, sobre temas de interesse geral da sociedade. Durante
o quadriénio, 17 professores da Universidade ja puderam compartilhar com a plateia seus saberes
acerca de temas tao ricos quanto diversificados. O programa vem divulgando aulas nas mais variadas
areas de especializagao e o valioso acervo didatico em Lingua Portuguesa é disponibilizado a toda a
sociedade por meio de videos acessiveis na pagina da PRG na internet.

Trajetdrias

Para ajudar os alunos de graduacgio a superar o desafio da escolha da carreira a seguir ao término
do curso, a PRG concebeu o Programa Trajetdrias, em que personalidades de renome compartilham
suas histérias inspiradoras, procurando motivar a comunidade por meio de vivéncias em que sao
apresentadas as singularidades dos percursos profissionais de cada palestrante. A seleta galeria de
palestrantes inclui, entre outros expoentes, a professora Ada Yonath, Prémio Nobel de Quimica em
2009; o professor Peter Atkins, titular da Universidade de Oxford, na Gra-Bretanha; o professor
Alberto Rojo, musico e docente de Fisica na Universidade de Oakland; e o cientista social pela Uni-
camp, Fernando Rossetti, secretario-geral do Grupo de Institutos, Funda¢des e Empresas (GIFE) e
chairman da Wings (Worldwide Initiatives for Grantmakers Support).

Encontro de alunos estrangeiros

A PRG integrou o Grupo de Trabalho encarregado de estabelecer estratégias para o atendimento
aos alunos estrangeiros, composto também pela PRPG e pela Cori . Entre as agdes desenvolvidas no
ambito da PRG, destaca-se a recep¢io aos alunos estrangeirtos, realizadas em 2011 e 2012, tendo
como convidados os alunos participantes dos programas PEC-G, promovido pelo Ministério das
Rela¢bes Exteriores em parceria com o Ministério da Educagdo (MEC). O objetivo deste programa é
a formacao de recursos humanos, possibilitando a cidadios de paises com os quais o Brasil mantém
acordos educacionais ou culturais realizarem estudos universitarios em instituicdes brasileiras.
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Foruns permanentes

A discussio fomentada pela PRG de temas relativos a graduagdo também encontra espago nos
Féruns Permanentes, concebidos pela Coordenadoria Geral da Universidade (CGU) para propiciar
o intercimbio de experiéncias e pesquisas feitas por profissionais e estudantes da Unicamp e pro-
fissionais de outras instituicdes da sociedade. Nessa instincia, que se caracteriza por ser um espaco
de integracio entre a comunidade interna da Unicamp com a comunidade externa a Universidade, a
PRG vem adotando a rotina de desenvolver e propor matérias sintonizadas com as grandes deman-
das dos educadores, explica o assessor do 6rgao.

Encontros PAD-PED

Concebidos segundo o espirito de integracio que caracteriza as atividades de graduagao e de pds-gra-
duagio na Universidade, os encontros de aperfeicoamento PAD/PED tém por objetivos introduzir aos
monitores (PAD) nog¢Oes basicas nas areas que fornecem subsidios tedricos para as praticas de forma¢io
de graduandos, bem como aperfeicoar para o exercicio da docéncia os estudantes de pds-graduagao da
Unicamp. Frutos de uma parceria entre a PRG e a Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo (PRPG), os encontros
se realizam em dois momentos distintos. No primeiro, a cada inicio de semestre letivo, ocorre a apre-
senta¢ao do programa aos novos grupos de monitores e estagidrios em uma grande ceriménia no Centro
de Convengdes da Unicamp, inclusive com a presenca de alunos dos campi de Limeira e Piracicaba. O
segundo momento é composto por desdobramentos dos eventos iniciais, sob a forma de seis encontros
anuais de formagao, onde s3o apresentados temas previamente selecionados com o intuito de oferecer
subsidios para auxiliar o grupo PAD/PED nas suas rela¢des com os demais alunos.

VEUP

Por iniciativa da PRG e do Grupo de Estudos em Educa¢ido Superior (GEES), integrante do
Centro de Estudos Avancados (CEAv), a Unicamp firmou parceria com o Centro de Estudos em
Educagdo Superior da Universidade da Califérnia-Berkeley, para realizar um piloto da enquete Vida
Estudantil em Universidades de Pesquisa (Veup). A Veup é a versao brasileira da pesquisaStudent
Experience in the Research University - International (Seru-I), da qual participam 24 institui¢des no
mundo todo, incluindo Africa do Sul, China, Estados Unidos, Holanda, além do Brasil. H4 univer-
sidades de outros paises, como Reino Unido e Russia, que estdo em fase de adesdo ao consércio. A
Unicamp é a primeira universidade do Brasil e da América Latina a participar desse projeto.

Unicamp de Portas Abertas

Buscando intensificar sua aproximac¢ao com os estudantes do ensino médio, sobretudo das es-
colas publicas, a Unicamp ja realizou sete edi¢des do programa Unicamp de Portas Abertas (UPA),
evento que ja se tornou tradicional e em que a instituicao literalmente abre seus laboratérios, bi-
bliotecas e unidades de ensino e pesquisa a visitacao de escolas de todo o Pais. Em 2012, durante a
nona edi¢ao do UPA, a Unicamp recebeu aproximadamente 35 mil estudantes, representando 900
escolas de ensino médio e fundamental, procedentes de escolas dos estados de Sao Paulo, Minas
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Gerais, Goias, Rio de Janeiro, Bahia, Rio Grande do Sul, Santa Catarina e Mato Grosso do Sul. Ao
longo de dois dias, os visitantes — a maioria dos quais tem o vestibular em seu horizonte préximo
—, tiveram a oportunidade de conhecer o cotidiano de uma institui¢io de ensino superior que €, ao
mesmo tempo, um importante centro de investiga¢ao cientifica e tecnolédgica.

AVALIAC()ES MAPEIAM O PRESENTE E PROJETAM O FUTURO
Programa de Avaliacao da Graduacao

No ambito interno, foi instituido no final de 2010 o Programa de Avaliagio da Gradua¢io (PAG).
Inicialmente, o PAG foi implantado de forma piloto na Faculdade de Tecnologia (FT) e na Faculdade de
Ciéncias Aplicadas (FCA), ambas instaladas em Limeira (SP). O instrumento foi desenvolvido a partir de
um Grupo de Trabalho interdisciplinar criado em junho do ano anterior. Apds essa primeira experiéncia,
e a partir das consideragdes dos envolvidos, o processo foi ampliado para a Faculdade de Educagio Fisica
(FEF), também em carater piloto, no segundo semestre de 2010. A partir do primeiro semestre de 2011,
o PAG foi universalizado para toda a Unicamp. De 12 de novembro a 20 de dezembro de 2012 foi reali-
zada a quarta edigio do PAG, que caminha a passos largos em dire¢ao a sua consolidacio.

Embora a Universidade sempre contasse com varios instrumentos de avaliagio, nao havia necessa-
riamente um dialogo entre eles. Com o advento do PAG, foram estabelecidos referenciais comuns para
toda a instituicdo. Desse modo, os cursos podem olhar para si mesmos nao para dizer qual é melhor ou
pior, mas para que possam planejar seu futuro, a partir do conhecimento das suas eventuais virtudes e
deficiéncias. A aplica¢do do instrumento ocorre a cada seis meses. A participacao no PAG é voluntaria,
andnima e aberta a todos os alunos e professores dos cursos e disciplinas de graduagio. A adesio tem
girado em torno de 20% entre os dois universos. O objetivo é ampliar esse indice para 30% entre os
dois grupos, de modo a conferir ainda mais a confiabilidade estatistica ao processo. O PAG nao substi-
tui a avaliacdo feita pelos cursos, que tém autonomia para promover possiveis mudangas. O programa
¢ um recurso a mais para subsidiar o planejamento de agdes e projetos.

Observacio externa

A graduagdo na Unicamp nio tem se submetido somente a avaliagdes internas. A observagao
externa sobre as atividades desempenhadas nesse nivel de ensino também tem sido importante para
orientar o planejamento das agbes. Assim, em 2010, a Universidade participou voluntariamente
do projeto Supporting Quality Teaching in Higher Education (Apoiando a Qualidade do Ensino na
Educagio Superior), concebido pela Organizacio para Cooperagio e Desenvolvimento Econémico
(OCDE). O objetivo da iniciativa é contribuir para que instituicdes de ensino superior possam elevar
a sua qualidade por meio da autoavaliagio.

A Unicamp foi a tnica universidade sul-americana a se submeter a avaliagdo da OCDE. Dois
delegados da organizagao visitaram a institui¢ao para conhecer sua realidade. Na oportunidade, eles
percorreram diversas instalacOes, visitaram laboratérios e salas de aula e conversaram com profes-
sores, alunos e funciondrios, com o intuito de identificar virtudes e falhas. Com base no trabalho
realizado, os delegados elaboraram um relatério com suas conclusdes, que foi disponibilizado para
toda a comunidade universitaria.
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Os representantes da OCDE fizeram criticas pertinentes a alguns aspectos relacionados ao ensi-
no de graduagao oferecido pela Unicamp. Um deles diz respeito a forte carga de aula dos estudantes,
notadamente os das engenharias, fato que os impede de participar de atividades sociais e culturais
proporcionadas pela institui¢ao. Outra recomendacio feita pelos avaliadores externos é que a Uni-
camp lance mao de indicadores internacionais que possam aferir com maior precisio a qualidade de
seu ensino. O envio de professores para visitas a cursos de graduagio de exceléncia internacional no
exterior faz parte desse contexto.

SINAES-ENADE

Também em 2010, a Unicamp aderiu a outro modelo de avalia¢gdo externa. A Universidade de-
cidiu participar pela primeira vez do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (Sinaes),
sistema instituido em 2004 pelo Ministério da Educa¢do (MEC) para aferir a qualidade das institui-
¢Oes de ensino superior e seus cursos de graduacio, incluindo o desempenho académico dos estu-
dantes. Ja em sua estréia, a institui¢io foi apontada como a melhor universidade publica do Pais. De
acordo com o Indice Geral de Cursos (IGC) gerado pelo processo avaliatério, a instituigio obteve
conceito 4,69, dentro de uma escala que varia de zero a cinco. As notas de trés a cinco significam
desempenho satisfatério e as de um a dois, insatisfatério. Em sua segunda participa¢ao no Sinaes, a
Unicamp ficou na quarta coloca¢io entre as universidades brasileiras.

Para formular o ICG, o MEC leva em consideracgio as condi¢cdes de ensino, em especial as relativas ao
corpo docente, as instalagdes fisicas, ao projeto pedagdgico e as notas dos alunos no Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (Enade). No primeiro ano de adesio ao Sinaes, foram avaliados os cursos
da 4rea de saide. No segundo (2011), predominaram os cursos de engenharia, as licenciaturas e alguns
cursos tecnolégicos. Em novembro de 2012, a Universidade participou pelo terceiro ano consecutivo das
provas. Foram analisados os cursos de Gestio de Agronegocio, Comércio Exterior, Empresas e Politicas
Publicas, da Faculdade de Ciéncias Aplicadas (FCA), instalada em Limeira (SP) e o curso de Economia.
Com isso, a Unicamp completou seu primeiro ciclo trienal de avaliagdo dentro do Sinaes.

A Universidade nao participou inicialmente do processo avaliatério porque n3o tinha obriga¢ao
legal e também porque considerava que algumas questdes nao estavam bem esclarecidas. A partir de
2009, porém, os debates em torno da eventual participa¢ao da institui¢ao no Sianes foram retomados.
Um Grupo de Trabalho (GT) foi criado para promover uma série de reflexdes. O GT elaborou um re-
latério, que foi posteriormente discutido nas unidades de ensino e pesquisa e nos 6rgaos colegiados.
Ao final dos debates, prevaleceu o entendimento de que seria importante a Unicamp se submeter a
avaliacdo, inclusive para poder contribuir de maneira mais efetiva para o aperfeicoamento do processo.
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INTERNACIONALIZACAO
Mobilidade incrementada

Um aspecto muito valorizado no curriculo de um candidato a uma vaga no mercado de trabalho
atualmente é a possivel experiéncia internacional que ele tenha tido. Na Unicamp, os estudantes
de graduacdo dispdem de diversos programas e iniciativas que lhes proporcionam a chance de par-
ticipar de intercdmbios em varias das melhores escolas de nivel superior do mundo. Somente no
segundo semestre de 2012, a Universidade registrou 457 trancamentos de matriculas de alunos que
foram para fora do Pais. Os principais destinos foram Franca, Alemanha, Argentina, Portugal, Es-
panha e Estados Unidos, entre outros. A oferta desses programas de mobilidade constitui uma das
principais a¢es dentro do processo de internacionalizacao da Unicamp e representa um diferencial
importante da Universidade em relagdo a outras institui¢des. !

Ciéncia sem Fronteiras

Uma medida que tem contribuido para incrementar ainda mais esse esfor¢o da institui¢ao é o
Ciéncia sem Fronteiras (CsF), programa de internacionaliza¢io criado em 2011 pelo governo fe-
deral, voltado prioritariamente as areas de exatas, tecnoldgicas e engenharias. Gragas as bolsas ofe-
recidas pelo CsE, o nimero de intercimbios na Unicamp experimentou um significativo avango. Se
no segundo semestre deste ano foram feitos 457 trancamentos de matriculas de intercambistas, no
mesmo periodo de 2011 foram realizados 225 procedimentos do tipo. A Universidade ja participou
de trés editais do programa e um quarto esta em vigéncia. O interesse dos nossos estudantes pelo
programa, especialmente os de graduagao, tem sido crescente. Na primeira chamada, foram conta-
bilizados 88 interessados. Na terceira, esse numero subiu para cerca de 400. Espera-se encerrar a
atual chamada com algo perto de 600 inscri¢des.

Licenciaturas Internacionais

Os alunos dos cursos de licenciatura da Unicamp contam com uma oportunidade especifica para o
cumprimento de periodo de estudos no exterior. Trata-se do Programa de Licenciaturas Internacionais
(PLI), oferecido pela Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), érgao liga-
do ao Ministério da Educagio. O objetivo do PLI é conferir mais qualidade a essa modalidade de ensino,
com o consequente incremento na formagao de professores que vao trabalhar posteriormente nos ensi-
nos fundamental e médio. Por meio do programa, os participantes recebem uma bolsa para permanecer
por até 24 meses numa institui¢ao estrangeira. Ao final dos estudos, eles obtém uma dupla diplomagao.

A Capes ja langou trés editais para o PLI. A Unicamp nio participou do primeiro, por questoes
de calendario. No segundo, voltado exclusivamente para a Universidade de Coimbra, sete alunos de
licenciatura em Educagio Fisica (3), Biologia (3) e Matemaitica (1) foram contemplados com bolsas,
tendo por base o desempenho académico deles e outros requisitos. Esses estudantes estao ha um
ano na institui¢ao portuguesa.

1. Mais informagdes sobre a internacionalizagao da Unicamp no capitulo 4.
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Humanas e Artes

Outra a¢io importante dentro do esfor¢o de internacionalizagio da instituigdo no Ambito da
graduacio foi a promogao de um intercadmbio especifico para alunos das dreas de Humanas e Artes,
que contou com o apoio do programa Santander Universidades. Foram investidos R$ 300 mil para
enviar 14 estudantes dos cursos de Arquitetura, Artes Ciéncias, Artes Visuais, Ciéncias Econdmicas,
Ciéncias Sociais, Danga, Filosofia, Histéria, Letras, Midialogia, Musica e Gestao de Politicas Pablicas
para um intercimbio de dois meses e meio (janeiro, fevereiro e parte de marco de 2012) no Golds-
miths College, em Londres.

Os estudantes foram selecionados tendo em vista ndo somente o seu desempenho académico, mas
também sua motivacio e habilidades especificas, que foram analisadas por meio de uma redag¢ao, uma
entrevista e a apresentacio de portfélios, no caso dos pertencentes as areas de musica e artes plasti-
cas. Durante a estada em Londres, o grupo criou um blog, no qual registrou as variadas experiéncias
vividas naquele periodo. Apds o retorno ao Brasil, os intercambistas participaram de uma série de
discussOes sobre as licdes aprendidas durante a viagem. Os debates resultaram em um evento que
contou com a presenca de integrantes da comunidade académica, durante o qual foi apresentado um
audiovisual elaborado pelo grupo, seguido de dois debates em forma de mesas-redondas.

Estrangeiros

No que se refere a internacionalizagao da graduagio, a Unicamp nio se preocupa somente em
enviar estudantes ao exterior, mas também em receber jovens estrangeiros interessados em cumprir
parte de sua formacdo aqui. Em 2011, a institui¢do recepcionou 341 desses jovens em seus cursos
de graduacido. Uma das iniciativas mais importantes nesse sentido, e que tem amplo alcance social,
é o Programa Emergencial Pré-Haiti em Educagao Superior, financiado pela Capes e do qual a Uni-
versidade é uma das mais efetivas participantes. A finalidade da ago é contribuir para a formagao
de recursos humanos e para reconstrugio do sistema de ensino superior daquele pais, que foi devas-
tado por um terremoto em 2010.

A Unicamp colocou 80 vagas de graduagio a disposi¢cao do programa, a maioria em cursos de
humanidades, mas também em outras carreiras. Entretanto, a Capes indicou somente 41 haitianos
para estudarem na Universidade, recebendo bolsa. Além do apoio da Capes, os haitianos também
contam com amplo suporte por parte da Unicamp. A Universidade ajudou na localizagdo de mora-
dias e a comunidade fez doagdes para ajuda-los a se instalar em Campinas. Foram oferecidas bolsas
para alunos de pés-graduagio e graduagio (PED e PAD), com recursos da Capes e da Unicamp,
para maior apoio aos estudos deste grupo. O programa previa que eles estudassem portugués nos
primeiros seis meses e cursassem disciplinas de graduacao durante mais um ano.
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Apbs aproximadamente um ano de negociagdes que envolveram as pré-reitorias de Graduagdo e
Pé6s-Graduagao e varios outros 6rgaos da Unicamp (DAC, SAE e Cori), diversos institutos e facul-
dades e os coordenadores do Programa Pro-Haiti perante a Capes, os alunos haitianos receberam
autorizagio legal para concluirem seus estudos na universidade — 29 deles na graduagio e sete na
pos-graduacdo. Para que os desafios burocraticos fossem vencidos, houve também o envolvimento
da Diretoria de Rela¢des Internacionais da Capes, Embaixada do Haiti no Brasil, Ministério de Re-
lacoes Exteriores e da Policia Federal.

PEC-G

Também na linha da recepc¢io de estudantes estrangeiros, a Unicamp participa do Programa de
Estudantes Convénio de Gradua¢ido (PEC-G), mecanismo de coopera¢io firmado entre o governo
brasileiro e paises em vias de desenvolvimento, especialmente da Africa e da América Latina. Por
meio do PEC-G, a Universidade informa a Secretaria de Educagio Superior do Ministério da Educa-
¢ao (SESu-MEC) o numero de vagas disponiveis em cursos do periodo diurno. A sele¢ao é feita com
a participa¢do do Departamento de Cooperacgao Cientifica, Técnica e Tecnoldgica do Ministério das
Relacbes Exteriores (DCT-MRE) e SESu-MEC, assessorados por uma comisso indicada pelo forum
de Pré-reitores de Graduagao das universidades brasileiras. Os aprovados cumprem seis meses de
estudos de portugués e depois partem para fazer os cursos de graduagdo. Atualmente, 41 estudantes
participam do programa na Unicamp.

INVESTIMENTOS EM PERIODICOS E LIVROS PARA GRADUACAO?

Foram investidos no periodo R$ 54,6 milhdes para a aquisi¢do de periddicos impressos e online,
ebooks e bases de dados, indispensaveis a dinamica da pesquisa da Unicamp. Previsdo para 2013 é
de R$ 9,4 milhdes. Para aquisi¢ao de livros para o ensino de graduagio foi destinado no periodo o
valor de R$ 2,4 milhdes, incluidos no total valor de R$ 396 mil recebidos por meio de convénio com
o MEC mais R$ 116 mil da contrapartida da Unicamp. No ano de 2010 o recurso para aquisi¢ao de
livros de graduagao teve um aumento de 25% passando de R$400 mil para R$ 500 mil. Em 2013, o
recurso teve um novo aumento passando de R$ 500 mil para R$ 1 milh3o.

2. Mais informacdes sobre infraestrutura bibliogréfica no capitulo 6.
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B - POS-GRADUACAO

Mantida a exceléncia na pos-graduac¢io

Com 48% de seus alunos concentrados na pés-graduagio — proporgao inédita na América Lati-
na —, a Unicamp apresenta 142 cursos nesse segmento, dos quais 66 de mestrado, 60 de doutora-
do e 16 de especializagao, correspondendo a 3% dos cursos do Pais e a 7% das teses de doutorado
produzidas no Brasil . Praticamente metade dos cursos da Unicamp apresenta nivel de exceléncia
internacional: conceitos 6 e 7 na Avaliagdo Trienal 2007-2009 da Capes.

No periodo 2004-2012, os programas de pds-graduacdo da Unicamp foram avaliados duas
vezes pela Capes: no triénio 2004-2006 e no de 2007-2009. A avalia¢gdo do préximo triénio (2010-
2012) sera divulgada em 2013. A nota média dos programas de pés-graduacdo da Unicamp vem
aumentando a cada avalia¢ao, passando de 5,37 no triénio 2004-2006 para 5,49 no periodo 2007-
2009. De acordo com a ultima avalia¢do trienal, 46% dos programas de Pés-Graduagio da Univer-
sidade estao nos conceitos 6 e 7. No periodo 2004-2006 essa participagio era de 37%.

Enquanto o conjunto de programas de pés-graduagio no Brasil estd concentrado entre os con-
ceitos 3 e 5, com énfase em torno do conceito 4, na Unicamp existe um claro predominio do con-
junto de cursos com conceitos 5, 6 e 7, que perfazem 82% dos programas.

DISTRIBUIGAO DOS CONCEITOS CAPES POR PROGRAMAS — BRASIL 2010
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DISTRIBUIGAO DOS CONCEITOS CAPES POR PROGRAMAS — UNICAMP 2010
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Acompanhando a média das notas da Unicamp em um periodo mais longo (1998-2012), des-
taca-se que em consonancia com os objetivos da avaliagao da pés-graduagio e de acordo com o
Planejamento Estratégico da Universidade, houve ao longo do periodo um forte empenho dos pro-
gramas de pbés-graduacio e de suas respectivas Unidades para alcangar, consolidar ou fortalecer a
exceléncia desse nivel de ensino.

Programas de p6s-graduagiao com inicio a partir de 2009

Em 2012, a Unicamp contava com 71 programas de p6s-graduagao. A expansao das atividades nesse
segmento esta entre os principais objetivos do planejamento estratégico da Universidade. Entre 2009 e
2012, foram iniciados cursos de mestrado e doutorado em 11 programas, envolvendo oito unidades. Um
dos programas obteve conceito inicial 5 (Capes), enquanto oito receberam conceito 4, e dois, a nota 3.

E importante mencionar que os dois cursos do Instituto de Artes (IA), Artes da Cena e Artes
Visuais, criados em 2011, foram re-estruturacdes de cursos ja existentes. O Programa de P6s-Gradu-
acao em Arquitetura, Tecnologia e Cidade, criado em 2012 com os niveis de Mestrado e Doutorado,
se desmembrou do Programa de Pés-Graduagao em Engenharia Civil da Faculdade de Engenharia
Civil. Também entrou em atividade um curso de doutorado em Rela¢des Internacionais junto ao
IFCH, que é um curso interinstitucional, com participa¢ao da Unesp e PUC-SP. Deve-se ressaltar,
ainda, a criagdo de dois programas de pds-graduagio junto a FCA: o de Ciéncias da Nutri¢ao e do
Esporte e Metabolismo em nivel de mestrado e doutorado e o programa de Pesquisa Operacional.

O mestrado em Saudde, Interdisciplinaridade e Reabilitagio, da Faculdade de Ciéncias Médicas
(FCM), tornou-se um mestrado académico em 2010. Durante o periodo, também foram criados
dois de mestrados profissionais, um em Satude Coletiva, Politica e Gestdo em Saude, com a FCM, e
outro resultante da adesdo da Unicamp ao Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacio-
nal (Profmat), um programa especial da Capes para a qualificacao de professores de matematica
de nivel médio das escolas publicas brasileiras, que estd situado no Imecc.
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POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU - MESTRADO E DOUTORADO COM INIiCIO A PARTIR DE 2009

Unidade Programa Mestrado Doutorado Conceito CAPES
FCA Ciéncias da Nutricao e do Esporte e Metabolismo 2011 2013 4
FCA Pesquisa Operacional 2013 3
FCM Salde, Interdisciplinaridade e Reabilitagéo 2012 4
FCM Gerontologia 1996 2011 5
FE Multiunidades em Ensino de Ciéncias e Matemética 2011 2011 4
FEC Arquitetura, Tecnologia e Cidade 2012 2012 4
FT Tecnologia 2009 3
1A Artes da Cena 2011 2011 4
IA Artes Visuais 2011 2011 4
1B Biociencias e Tecnologia de Produtos Bioativos 2011 2011 4
IFCH Relagdes Internacionais 2003 2011 4

POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU - MESTRADO PROFISSIONAL COM INICIO A PARTIR DE 2009

Unidade Programa Mestrado Conceito 2007 - 2009
FCM Satde Coletiva, Politica e Gestao em Satide 2012 3
IMECC Matemética em Rede Nacional - PROFMAT 2012

Matriculas

Os poés-graduandos matriculados nos programas de mestrado atingiram o nimero aproximado
de 5 mil no ano de 2000. A partir desta data, o nimero de mestrandos manteve-se praticamente es-
tavel, com um ligeiro aumento, passando para 5,2 mil entre 2008 e 2012. Por outro lado, o nimero
de doutorandos suplantou o niimero de mestrandos em 2003, iniciando uma tendéncia que se man-
teve na ultima década, culminando com cerca de 6 mil doutorandos em 2012, fato este que aponta
para um amadurecimento dos programas de po6s-graduacao da Unicamp, em que o doutoramento

passa a ser o elemento preponderante.
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NUMERO DE MATRICULAS NA POS-GRADUAGAO: ALUNOS REGULARES, ALUNOS ESPECIAIS E ESPECIALIZAGAOQ

ALUNOS REGULARES *ESTUDANTES ESPECIAIS
ANO Mestrado Mestrado Total de Alunos Disciplinas Especializagdo  Total de Estudantes Total Geral
Académico Profissional Regulares Avulsas Especiais
1998 4048 0 8088 2707 753 3460 11548
1999 4320 0 8642 3191 632 3823 12365
2000 4985 0 9623 3373 568 3941 13564
2001 5123 158 10176 3597 601 4198 14374
2002 5019 248 10254 4326 602 4928 15182
2003 4931 388 10513 4732 663 5395 15908
2004 4797 370 10470 4274 630 4904 15374
2005 4779 238 10344 4751 696 5447 15791
2006 4804 165 10223 5376 7571 12947 23170
2007 4758 91 10107 4286 950 5236 15343
2008 4803 199 10292 3879 1267 5146 15438
2009 5087 196 10778 2717 958 3675 14453
2010 5072 204 10906 3665 5147 8812 19718
2011 5125 197 11101 3441 11695 156136 26237
2012 5042 208 11236 3309 7630 10939 22175

EVOLUGAO DAS MATRICULAS DOS ALUNOS REGULARES NO MESTRADO E DOUTORADO
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A consolidagio e a exceléncia da pds-graduagio se refletem também no elevado nimero de ins-
critos nos processos seletivos para o mestrado e para o doutorado. Em 1998, foram 2.656 inscritos
nos cursos de mestrado, tendo ingressado 1.262. J4 em 2012, as inscri¢bes chegaram a 3.010 candi-
datos e 1.727 ingressantes.

Até 2011, o nimero de inscritos para o mestrado era mais elevado que para o doutorado. Em
2012, porém, esse quadro se inverteu, com o numero de inscritos no doutorado saindo de aproxima-
damente 2 mil desde 2002, para mais de 5 mil no altimo ano. Estes nimeros expressam claramente,
de um lado, a importancia que assumem os cursos de doutorado na Universidade e seu nivel de
exceléncia em 4mbito nacional e internacional e, de outro lado, a posi¢do de destaque da Unicamp
na procura pelo doutorado, ante a uma maior oferta de cursos de mestrado no sistema nacional de
pés-graduagio em outras regides do pais.

A seletividade para a formagio doutoral na Unicamp fez com que a relagao candidato/vaga pas-
sasse de 1,58 em 2009 para 4,02 em 2012. No doutorado, em 1998, houve a inscri¢ao de 1.438
candidatos, com o ingresso de 970; em 2012, foram 5.459 inscritos para 1.357 ingressantes. Con-

siderando o total de inscritos para o mestrado e doutorado em 2012, chegou-se a 8.469 inscritos e
3.084 ingressantes.

EVOLUGAO DAS MATRICULAS DOS ALUNOS REGULARES NO MESTRADO E DOUTORADO

MESTRADO DOUTORADO

ANO Inscritos Ingressantes  Inscritos / Ingressantes Inscritos Ingressantes Inscritos / Ingressantes
1998 2656 1262 2.1 1438 970 1,48
1999 3410 1569 2,17 1424 930 1,53
2000 3973 1565 2,54 1495 992 1,51
2001 3867 1628 2,38 1659 1038 1.6
2002 5120 1548 331 1923 1079 1,78
2003 5289 1795 2,95 2132 1169 1,82
2004 5513 1641 3.36 2246 1142 1,97
2005 4493 1669 2,69 2427 1215 2
2006 3824 1703 2,25 1882 1138 1,65
2007 3474 1634 2,13 1836 1169 1,57
2008 3606 1752 2,06 1868 17 1.6
2009 3362 2213 1,52 1949 1236 1,58
2010 2427 1631 1,49 1588 1278 1,24
2011 5557 1704 3.26 2761 1202 2.3
2012 3010 1727 1,74 5459 1357 4,02
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INGRESSANTES NOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO SEGUNDO MESTRADO E DOUTORADO
2500 —

2000 —
1500 — B

1000 —

500 —

0—

1998 ' 1999 ' 2000 ' 2001 ' 2002 ' 2003 ' 2004 ' 2005 ' 2006 '2007 ' 2008 ' 2009 ' 2010 '2011 ' 2012

] Mestrado M Doutorado

A composi¢ao do corpo discente segundo categorias de alunos (regulares, especiais em disci-
plinas isoladas e na especializa¢ao) indica as possibilidades de inser¢ao na pés-graduacao na Uni-
versidade. Em anos recentes, os alunos nos cursos de especializagao (total de 7.630 em 2012) e na
condi¢io de aluno especial em disciplina isolada (total de 3.309 em 2012), de acordo com a Portaria
GR 35/82, tém respondido pela metade do corpo discente na p6s-graduag¢ao. Foram cerca de 10 mil
alunos especiais e 11.236 matriculados regularmente em 2012. No caso das disciplinas isoladas,
analisando-se o periodo 1998-2012, nota-se a ampliacao de alunos nesta categoria.

COMPOSIGAQ DO CORPO DISCENTE SEGUNDO CATEGORIAS DE MATRICULAS (REGULARES E ESPECIAIS)
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As matriculas nos cursos de especializagao registraram enorme expansao, chegando a mais
de 7 mil alunos em 2006, devido ao curso de gestao educacional da Faculdade de Educa¢ao (FE).
Em 2010 e 2011, o numero de alunos na especializagdo ampliou-se fortemente em virtude do
Convénio RedeFor com a Secretaria Estadual de Educa¢io (SEE), chegando a 11.695 alunos em
2011 e 7.630 em 2012.

EVOLUGAQ DAS MATRICULAS DOS ALUNOS ESPECIAIS — DISCIPLINAS ISOLADAS E ESPECIALIZAGAOQ
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Matriculados segundo origem

A Unicamp exerce importante papel na formagio de pds-graduandos em nivel estadual e nacio-
nal. Nos ultimos dez anos, o nimero de mestrandos advindos de outros estados constituiu 26%
dos alunos nesse segmento matriculados na Unicamp. Por sua vez, o nimero de doutorandos com
origem em outros estados voltou a atingir o nivel do inicio da década passada, situando-se em torno
de 28%. Verifica-se que praticamente 30% dos pés-graduandos matriculados na Unicamp provém
de outros estados do Brasil. Este nimero é um indicador do esfor¢o da Unicamp para auxiliar na
formacao de recursos humanos em nivel de Pés-Gradua¢io no Brasil.
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NUMERO DE MATRICULADOS NO MESTRADO E DOUTORADO
SEGUNDO LOCAL DE ORIGEM DA GRADUAGAO DO ALUNO

MESTRADO DOUTORADO

ANO Séo Paulo Outros Estados Exterior Sao Paulo Outros Estados Exterior

1994 2362 65,50% 1079 29,90% 165  4,60% 1687  63,60% 803  230,30% 162 6,10%
1995 2439 63,70% 1208  31,60% 179 4,70% 1940  64,70% 862  28,70% 197 6,60%
1996 2360  63,20% 1204 32,30% 169  4,50% 2142 65,60% 925  28,30% 199 6,10%
1997 2496 64,30% 1222 31,50% 161 4,20% 2346 65,90% 1004  28,20% 211 590%
1998 2614 64,60% 1277 31,50% 157 3,90% 2662  65,90% 1161 28,70% 217 5,40%
1999 2851  66,00% 1339 31,00% 130 3,00% 2824 66,90% 1188  28,10% 210 5,00%
2000 3302 66,20% 1557 31,20% 126 2,50% 3126 67,40% 1314 28,30% 198 4,30%
2001 3546 67,10% 1600  30,30% 135 2,60% 3328 68,00% 1384 28,30% 183 3,70%
2002 3609 68,50% 1507  28,60% 151 2,90% 3449 69,20% 1373 27,50% 165  3,30%
2003 3671 69,00% 1498 28,20% 150  2,80% 3684  70,90% 1355 26,10% 155 3,00%
2004 3662 70,90% 1385  26,80% 120 2.30% 3852 72,60% 1307 24,60% 144 2,70%
2005 3591 71,60% 1316 26,20% 10 2,20% 3909  73,40% 1275 23,90% 143 2,70%
2006 3544 71,30% 1303 26,20% 122 2,50% 3920  74,60% 1203 22,90% 131 2,50%
2007 3385  69.8% 1301 26,80% 163 3,40% 3985  75,80% 1136 21,60% 137 2,60%
2008 3488  69,70% 1340  26,80% 174 3,50% 3918 74,10% 1233 23,30% 139 2,60%
2009 3620 68,50% 1459 25,60% 204 3,90% 4044 73,60% 1306 23,80% 145 2,60%
2010 3626  68,70% 1420 27,90% 230 4,40% 4063 72,20% 1409  25,00% 158 2,80%
2011 3674  69,00% 1408 26,50% 240  4,50% 4040 69,90% 1555 27,00% 184 3,20%
2012 3609 68,75% 1387  26,42% 254 4,83% 4090  68,33% 1693  28,28% 203 3,39%

DISTRIBUIGAO DOS MATRICULADOS NO MESTRADO SEGUNDO ORIGEM
100% —

80% —|
60% — | |
40% —

20% —

0% —

1998 | 1999 | 2000 ' 2001 ' 2002 ' 2003 ' 2004 ' 2005 ' 2006 '2007 ' 2008 ' 2009 ' 2010 '2011 ' 2012

] Sao Paulo ™ Outros Estados M Exterior



A Unicampr em 2009-2013

DISTRIBUIGAO DOS MATRICULADOS NO DOUTORADO SEGUNDO ORIGEM
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Merece atengao a necessidade de ampliagao no nimero de alunos estrangeiros na p6s-graduagao
da Universidade. Entre 1998 e 2001, havia 330 estudantes nesse segmento, decrescendo para uma
média de 250 entre 2002 e 2006, e ficando em 300 alunos até 2010, quando o grupo representava
apenas 2% dos matriculados na pés-graduagio.

Em 2011 e 2012, esse contingente elevou-se ligeiramente, alcangando, respectivamente, as mar-
cas de 424 e 597 alunos, refletindo os esforcos institucionais de internacionaliza¢cdo no 4mbito do
ensino e pesquisa. Estes nimeros indicam que houve um aumento na participa¢io relativa desse
segmento na Unicamp, passando de 3,82% em 2011 para 5,3% em 2012.Defesas de dissertacoes de
mestrado e teses de doutorado

ALUNOS ESTRANGEIROS MATRICULADOS NO MESTRADO E NO DOUTORADO

ANO ALUNOS TOTAL % ALUNOS ESTRANGEIROS ESTRANGEIROS
ESTRANGEIROS DE ALUNOS ESTRANGEIROS MESTRADO DOUTORADO
1998 365 8088 4,51 151 1214
1999 338 8542 3.96 127 211
2000 313 9623 3.25 116 197
2001 301 10176 2,96 119 182
2002 279 10254 2,72 120 159
2003 265 10513 2,52 107 158
2004 247 10470 2,36 105 142
2005 251 10334 243 108 143
2006 252 10223 247 121 131
2007 300 10107 297 163 137
2008 301 10292 2,92 161 140
2009 349 10778 3.24 204 145
2010 388 10906 3,55 230 158
2011 424 11101 3.82 240 184
2012 597 11236 531 276 321
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Considerando as defesas de mestrado e doutorado entre 1998-2012, é possivel verificar que, a
partir do ano 2000, a Unicamp alcanga, por ano, um patamar acima de mil conclusées de mestrado
e entre 700 e 800 defesas no doutorado. Entre 1998-2012, foram 17.146 alunos concluintes no mes-
trado e 11.035 no doutorado, totalizando 28.181 teses e dissertagoes.

No caso do doutorado, nota-se, de 2005 até 2012, uma estabiliza¢do no nimero de defesas, que
vinha delineando uma tendéncia de crescimento entre 1998-2004. Para o mestrado, verifica-se a
mesma tendéncia. O nimero de teses de doutorado defendidas por docente a cada ano estd em tor-
no de 0.44. Este numero ¢é igual ou superior ao das universidades consideradas de classe mundial.
Distribui¢ao dos programas e p6s-graduandos por areas

NUMERO DE ALUNOS CONCLUINTES EM DEFESAS
DE DISSERTAGAQ DE MESTRADO E DE TESES DE DOUTORADO

NUMERO DE DEFESAS
ANO Mestrado Doutorado Total
1998 859 460 1319
1999 858 535 1393
2000 909 554 1463
2001 1159 731 1890
2002 1194 698 1892
2003 1297 743 2040
2004 1200 739 1939
2005 1187 873 2060
2006 1150 791 1941
2007 1140 795 1935
2008 141 748 1889
2009 1221 871 2092
2010 1245 826 207
2011 1354 818 2172
2012 1232 853 2085
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NUMERO DE DEFESAS DE MESTRADO E DOUTORADO
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Distribuicao dos programas e pés-graduandos por areas

A distribui¢do dos programas de pds-graduagio segundo grandes areas do conhecimento é a
seguinte: Ciéncias Bioldgicas e da Satide com 27 programas; Ciéncias Humanas, Sociais e Artes,
21 programas; Tecnolodgicas, com 12 programas; Ciéncias Exatas e da Terra, 11 programas.

NUMERO DE PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAQ SEGUNDO AREAS DO CONHECIMENTO
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A distribuicio de alunos, em 2012, nas diferentes areas, indica maior concentragio na area tecnolé-
gica (30% do total). Seguem-se as areas de Ciéncias Bioldgicas e da Satde (29%), Ciéncias Humanas,
Sociais e Artes (27%) e Ciéncias Exatas e da Terra, com 14% dos alunos da p6s-graduagao em 2012.
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DISTRIBUIGAQ RELATIVA (%) DOS ALUNOS MATRICULADOS POR AREA DE CONHECIMENTO
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Divulgacao da producio de dissertagdes e teses na Biblioteca Digital da Unicamp

A pos-graduagao é a principal responsavel pela producao cientifica, tecnoldgica e artistica da Uni-
camp. Uma das formas de difundir esse conhecimento ¢ a divulgacdo de teses e dissertagdes produ-
zidas. Para isso, a partir de 2004 foram adotadas estratégias para aumentar o contingente de teses e
dissertagoes disponiveis pela internet, garantindo a rastreabilidade da informagao. A Unicamp foi a
primeira universidade brasileira a disponibilizar todo seu acervo histérico de teses e dissertacdes na
internet via a Biblioteca Digital da Unicamp. Ao final do ano de 2012, o total de teses e dissertagbes
atingiu o nimero de 38.695. Este numero corresponde ao o total de teses e dissertacdes produzidas
pela Universidade desde o inicio dos programas de pds-graduacio. Esta produgao ja foi acessada
cerca de 31.282.860 vezes. Por outro lado esta produgio apresentou, até o final de 2012, um total
de 6.198.201 de ‘downloads’.

BIBLIOTECA DIGITAL DA UNICAMP - DISSERTAGOES E TESES

ACESS0S DOWNLOADS

ANO Publicagdo no Ano  Publicagéo Total Dissertagoes Teses Total Dissertagoes Teses Total
2006 4.890 11.197 1.391.499
2007 4.715 15.912 1.046.591
2008 9.309 25.221 1.141.489
2009 5914 31.135 1.143.753
2010 3.379 34514 7316518  4.030.095 11.346.613 161.874 99.580 261.454
2011 1.941 36.455 6.764.567  3.772.785 10.537.352 401.485 246.865 648.350
2012 2.240 38.695 5943179  3.455.716  9.398.895 340.750 224315 565.065

20.024.264 11.258.596 31.282.860 904.109 570.760 6.198.201
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Apoio na elaborac¢io dos relatérios Coleta - Capes.

Na gestdao 2009-2012, a PRPG implantou mecanismos de apoio aos programas de p6s-graduagio
para o preenchimento dos relatérios Coleta-Capes, objetivando melhorar a qualidade da informagio
a ser encaminhada, bem como retratar de maneira fidedigna o empenho e dedicagdo de docentes,
discentes e funcionarios na busca da exceléncia em pés-graduacio. As estratégias e agdes efetivadas
foram fundamentais para completar a maturidade institucional da pds-graduagao, como revelam os
indicadores e conceitos Capes.

Minter-Dinter

Os projetos Mestrado Interinstitucional e Doutorado Interinstitucional (Minter-Dinter), promovidos
pela Capes, caracterizam-se pelo atendimento de uma turma ou grupo de alunos por um programa de
pds-graduagio ja consolidado, chamada de entidade promotora, em carater temporario e sob condi¢oes
especiais, caracterizadas pelo fato de parte das atividades de formagio desses alunos serem desenvolvi-
das no campus de outra institui¢do, chamada de entidade receptora. As propostas de curso sao subme-
tidas a Capes, envolvendo duas ou mais universidades, sendo uma delas promotora (com conceito 5, 6
e 7) e as demais, receptoras (com conceitos menores). Os titulos sdo dados pela instituigdo promotora.
Trata-se do que a Capes denomina de solidariedade no sistema de pds-graduacao brasileiro.

A Unicamp tem atuado ativamente como promotora, numa dindmica que compreende a ida de do-
centes de seu quadro para as institui¢bes receptoras, bem como com a vinda de alunos de outras uni-
versidades. No periodo de 2009-2012, a Unicamp manteve quatro programas na modalidade Minter e
14 na modalidade Dinter, envolvendo diversas institui¢des de ensino superior de varios Estados. A im-
portincia desses programas reside no fato de que a exceléncia dos cursos de pés-graduagao da Unicamp
contribui para a formagao de recursos humanos de alta qualificagdo em regides menos desenvolvidas em
Ciéncia e Tecnologia no Pafs.

PREMIAGOES DE TESES RECEBIDAS JUNTO A CAPES

PREMIOS DEFESAS EM PREMIOS MENGOES HONROSAS GRANDES PREMIOS
2006 2005 7 2 2
2007 2006 9 7 1
2008 2007 5 7 1
2009 2008 6 5 2
2010 2009 8 7
2011 2010 5 8 2
2012 2011 10 7
TOTAL 50 43 8
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PremiagGes Capes

Outro indicador da qualidade dos trabalhos desenvolvidos na pés-graduagio é o desempenho
da Unicamp no Prémio Capes de Teses. No periodo 2009 a 2012, a Universidade conquistou 29
prémios, 27 mengdes honrosas e quatro Grandes Prémios. Os indicadores mostram que a Unicamp
continua tendo um papel de destaque no cendrio nacional em termos de formacido de recursos
humanos em nivel de doutorado. Para o Prémio Capes de Tese 2008, em tese defendida em 2007,
a Universidade conquistou um dos trés Grandes Prémios, com o trabalho na 4rea de Ciéncias da
Saude e Ciéncias Agrarias, desenvolvido pelo dentista Rogério Castilho Jacinto, orientado pela pes-
quisadora Brenda Paula Figueiredo de Almeida Gomes, da Area de Endodontia da Faculdade de
Odontologia de Piracicaba (FOP).

O Prémio Capes de Tese 2009, referente a defesas ocorridas em 2008, teve resultado ainda me-
lhor, com a conquista de dois dos trés prémios maximos, sendo um na area de Ciéncias Bioldgicas,
Ciéncias da Satde e Ciéncias Agrarias e o outro na area de Ciéncias Exatas e da Terra. Os dois ven-
cedores foram Rafael Dias Loyola, orientado pelo professor Thomas Michael Lewinsohn, na area
especifica de Ecologia e Meio Ambiente, do Instituto de Biologia (IB), e Gustavo Silva Wiederhecker,
orientado pelo professor Hugo Luis Fragnito, do Instituto de Fisica “Gleb Wataghin” (IFGW), na
area especifica de Astronomia/Fisica.

O Prémio Capes de Tese 2011, defesas em 2010, também teve duas teses da Unicamp contempla-
das com o Grande Prémio nas areas de Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Satude e Ciéncias Agrarias e o
outro na area de Ciéncias Exatas e da Terra. No primeiro caso, a tese foi de Eduardo Rochete Ropelle
do Programa de Fisiopatologia Médica, orientado pelo professor José Barreto Campello Carvalheira,
da Faculdade de Ciéncias Médicas. O outro Grande Prémio foi recebido por Sarita Candida Rabelo
do Programa de Pés-graduagio em Engenharia Quimica, com a orientac¢io da professora Aline Car-
valho da Costa e coorienta¢ao de Rubens Maciel Filho.

Financiamento da pds-graduac¢io

O namero de bolsas de estudo, que se manteve praticamente estivel no periodo de 1998 a 2007,
também é mais um fator que colaborou para a estabilidade no niimero de defesas de teses e disserta-
¢Oes no periodo em questdo. Nota-se um incremento no nimero de bolsas, que passou de 3.948 em
2009 para 4.962 em 2012, ou seja, houve um acréscimo de mil bolsas de pés-graduacgio no periodo.
Dentre as agéncias de fomento, houve forte acréscimo de bolsas da Capes, que passaram de 1.654
em 2009 para 2.265 em 2012; da Fapesp, passando de 1.411 para 1.522 no mesmo periodo; e do
CNPq, que saltaram de 1.125 para 1.522. Apesar desse incremento, o grau de cobertura de alunos
com bolsas é de 44% do total dos alunos na pds-graduagio. Apesar desse incremento, o grau de
cobertura de alunos com bolsas é de 44% do total dos alunos na pds-graduagao.
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NUMERO DE BOLSAS FAPESP DE MESTRADO E DOUTORADO

1800
1600
1400
1200 —
1000 —
800 — ~ ~ ~ '
600 — i i 2

Za (R eI

200

1998 | 1999 | 2000 ' 2001 ' 2002 | 2003 ' 2004 ' 2005 ' 2006 '2007 ' 2008 ' 2009 ' 2010 2011 ' 2012
] Mestrado [ Doutorado

NUMERO DE BOLSAS CNPQ DE MESTRADO E DOUTORADO
1400

1200

1000 —
800 —

600 —

200— ~ ~ ~ : :

1998 | 1999 | 2000 | 2001 ' 2002 | 2003 ' 2004 ' 2005 ' 2006 '2007 ' 2008 ' 2009 ' 2010 2011 | 2012
] Mestrado [ Doutorado



A Unicampr em 2009-2013

Programa de Estagio Docente

O Programa de Estdgio Docente (PED), instituido pela Resolu¢ao GR n° 14/07 e alterado pela
Resolu¢io GR n.° 34/07, passou por nova reestruturagao em 2010, institucionalizada por meio da
Resolu¢ido GR n° 31/10. O objetivo fundamental do programa PED ¢ qualificar os pés-graduandos
para atividade de docéncia académica, com especial énfase no terceiro grau, ensino superior.

Visando dar énfase e garantir o escopo do PED como um programa de formagao do pds-graduan-
do em atividade docente, foram implementadas as seguintes medidas:

@ Criagao de uma Comissiao Assessora com membros de todos os programas (70 membros) com
a finalidade de analisar os projetos PED submetidos semestralmente e também de avaliar os re-
latérios de atividades apresentados pelos bolsistas;

@ Organizagio de uma sistematica informatizada permitindo o envio da inscri¢do, dos projetos
individual dos estagidrios bem como a avalia¢gao também individual. No momento, s3o realizadas
cerca de 3 mil avaliagbes de projetos e relatérios por ano;

O Inclusao de representa¢do discente na Comissao Organizadora do PED.
No momento, co-existem trés modalidades de estagiarios PED:

B PED A (em fase de encerramento)

B PED B (50% a 100% da carga didatica disciplina, sob supervisao docente)
E PED C (até 25% da carga didatica da disciplina, sob supervisao docente)

O Programa PED foi estendido para diversas atividades da Unicamp, constatando-se a existéncia
de atividades que caracterizavam um estigio de docéncia. Foram alocadas cotas de bolsas para os
seguintes sub-programas: PED-ProFIS, PED-Haiti, PED-Inova e PED-Cel.

No que se refere ao aprimoramento dos alunos para o exercicio de estagio docente, destacam-se 0s
Encontros PAD/PED, que ja se encontra em sua 72 edi¢ao, e o Aperfeicoamento Didatico, na 5 edigao.
Trata-se de encontros e palestras para todos os alunos envolvidos no PED (1700 alunos no ano de 2012)
e no PAD (em torno de 1000 alunos) que visam ampliar a formagao dos alunos de pds-graduacao e de
graduagio, complementando sua formacio com a experiéncia em termos da docéncia. Os alunos do PED
participam de disciplinas da graduagio, sob a responsabilidade de um professor-supervisor.

A importincia que a administragio central vem dando, no periodo 2009-2012, a formagao de
pos-graduandos para aproxima-los das atividades de ensino pode ser constatada pelo significativo
numero de estudantes que participaram do PED. Em 2003, eram 813 PEDs remunerados, passando
para 1.323 em 2012. O aprimoramento e comprometimento da gestio com a qualidade do programa
e a exceléncia do aluno tem garantido um aumento na participa¢do de alunos no estagio docen-
te como voluntarios (sem remunerac¢do): em 2009, foram 249 alunos no PED como voluntérios,
elevando-se para 392 em 2012. No periodo de 2003 a 2012, cerca de 11.199 alunos participaram do
PED. Quanto aos docentes, 72% ja atuaram como supervisores de projetos no PED.

O financiamento de bolsas para os participantes, que antes ficava a cargo da PRPG, a partir
de 2010 passou a ser incluido no orgamento da Universidade. Em 2009, a verba or¢amentaria da
Universidade para o PED era de R$ 1,9 milhdo, chegando a R$ 3,6 milhdes em 2012, alcangando o
comprometimento do or¢amento de R$ 4,1 milhdes para 2013.
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EVOLUGAO DOS ALUNOS DA POS-GRADUAGAQ NO PROGRAMA DE ESTAGIO DOCENTE (PED)

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 201 2012 2013*

Bolsista 813 832 808 713 916 868 900 990 1165 1323 1.425
Voluntario 81 50 51 94 102 214 249 315 323 392
TOTAL 894 882 859 807 1.018 1.082 1.149 1.305 1.488 1.715 1.425

*Previsao de PED “s remunerados conforme os recursos orcamentarios alocados
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O crescimento do nimero de estagiarios do PED vem sendo financiado por um investimento
também crescente de recursos da Unicamp no programa. A partir de 2011, ano em que todos os
recursos do PED vieram do or¢amento da Unicamp, os valores aplicados no programa saltaram de
R$ 2,5 milhdes para R$ 4,1 milhdes previstos para 2013. Estes numeros mostram o grau de com-
prometimento da Unicamp para com a formac¢ao docente do pés-graduando.

RECURSOS ORGAMENTARIOS INVESTIDOS EM BOLSAS NO PROGRAMA PED
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Recursos Pro-Equipamentos

Buscando aprimorar as condi¢des de trabalho nos cursos de mestrado e doutorado, a PRPG tem sub-
metido propostas no dmbito do Programa Pré-Equipamentos, patrocinado pela Capes. O programa tem
como objetivo apoiar propostas que visem ao suprimento da necessidade de equipamentos de uso com-
partilhado e destinados a melhoria da infraestrutura de pesquisa cientifica e tecnoldgica nos programas
de p6s-graduagio, em todas as areas do conhecimento, das institui¢des publicas de ensino superior. Em
2009, a Unicamp obteve o montante de R$ 1,9 milhao, o que representou 95% dos recursos solicitados.
Em 2010, 100% dos recursos solicitados foram concedidos, num total aproximado de R$ 2 milhdes. Em
2011 e 2012, foram concedidos pela Capes, aproximadamente, R$ 2,7 milhes e R$ 2,5 milhdes, respec-
tivamente, totalizando mais de R$ 9,2 milhdes aprovados no periodo de 2009 a 2012, para investimento
direto em equipamentos. Cumpre notar que a taxa de aprovacio dos recursos solicitados foi de 95%.

PRO-EQUIPAMENTOS — CAPES

ANO RECURSOS SOLICITADOS RECURSOS CONCEDIDOS % CONCEDIDO
2009 1.999.905,10 1.894.700,32 94,74%
2010 1.999.554,60 1.999.554,60 100,00%
2011 2.839.999,38 2.744.751,38 96,65%
2012 2.880.000,00 2.589.650,00 89,92%
TOTAL 9.719.459,08 9.228.656,30 94,95%




RELATORIO DE ATIVIDADES

PRO-EQUIPAMENTOS INSTITUCIONAL — CAPES — RECURSOS RECEBIDOS POR UNIDADE

UNIDADE  AREA 2009 2010 2011 2012 2009-2012 TOTAL POR AREA
FCM Biolégica R$ 200.000,00 R$ 143.540,78  R$190.000,00  R$229.500,00  R$ 763.040,78

=
S

—_

2 FEF Bioldgica R$ 30.300,00 R$ 60.000,00 R$95.190,00  R$200.000,00  R$ 385.490,00
3 1B Bioldgica R$ 115.000,00 R$ 131.656,95  R$ 110.343,563 R$ 357.000,48
4 FoP Bioldgica R$ 94.745,35 R$ 155.350,00 R$ 250.095,35  R$ 1.755.626,61
5 IFGW Exatas R$ 238.000,00 R$ 100.000,00  R$ 156.000,00  R$ 267.665,65  R$ 761.665,65
6 (0] Exatas R$ 160.000,00 R$149.755,00  R$178.150,00  R$228.27851  R$ 716.183,51
7 IG Exatas R$ 72.553,24 R$143.00000 R$195.594,45  R$ 144.443,07  R$555.590,76
8 IMECC  Exatas R$28.125,00  R$ 119.200,00 R$ 147.32500 R$ 2.180.764,92
9 IFCH Humanas R$40.528,60 R$ 20.000,00 R$57.800,00 R$118.650,00  R$236.978,60
10 IEL Humanas R$ 68.625,00 RS 20.000,00 R$ 57.543,00 R$ 146.168,00
1M 1A Humanas R$ 28.000,00 R$ 11.400,00 R$99.78360  R$ 139.183,60
12 fE Humanas R$ 51.861,25 R$ 7.558,35 R$ 52.100,00 R$6.500,00 R$118.019,60
13 E Humanas R$24.320,00 R$ 15.850,00 R$ 41.000,00 R$ 81.170,00 R$ 721.519,80
14 FEQ Tecnolégica  R$203.000,00 R$250.000,00  R$ 240.000,00 R$140.000,00  R$833.000,00
15  FEA Tecnolégica  R$ 142.840,00 R$139.41200 R$235560,00 R$197.697,26  R$ 715.509,26
16 FEM Tecnolégica  R$ 205.000,00 R$ 147.30652  R$148.675,19  R$130.000,00  R$630.981,71
17 FEAGRI  Tecnoldgica R$45.000,00 R$ 140.000,00  R$160.760,00  R$179.400,00  R$ 525.160,00
18 ET Tecnoldgica R$ 30.000,00 R$92.000,00  R$130.000,00  R$199.496,55  R$451.496,55
19 IC Tecnolégica R$42.468,06 R$ 39.000,00 R$141.700,00 R$218.235,36  R$ 441.403,42
20 FEC Tecnolégica R$35.458,32 RS 59.000,00 R$176.116,56 R$170.000,00  R$440.575,38
21 FEEC Tecnolégica R$ 95.000,00 R$ 130.000,00  R$ 100.000,00 R$ 60.000,00  R$ 385.000,00
22 FCA Tecnolégica R$ 147.618,65 R$ 147.618,65 R$ 4.570.744,97
TOTAL R$ 1.894.700,32 R$ 1.999.554,60 R$2.744.751,38 R$ 2.589.650,00 R$ 9.228.656,30 R$ 9.228.656,30

Recursos PROAP - Capes

Os programas de pds-graduagao que nao recebem recursos da Capes no ambito do Programa Pro-
ex (Programas nota 6 e 7), recebem seus recursos através do Programa de Apoio a Pés-Graduagio
(Proap). Esses recursos tem como finalidade proporcionar melhores condi¢bes as Institui¢cbes de
Ensino superior (IES) para formag¢io de recursos humanos, a produgio e o aprofundamento do
conhecimento cientifico nos cursos de pds-graduagio “stricto sensu”, recomendados pelo Sistema
de Acompanhamento e Avaliacio da Capes. Visam também apoiar as atividades dos programas de
pds-graduacio, voltadas para seu desenvolvimento cientifico, de modo a oferecer formagao cada vez
mais qualificada e diversificada aos estudantes bolsistas da Capes. O gerenciamento e prestacio de
contas desses recursos ocorrem de forma conjunta entre as Coordenagdes dos Programas de Pés-
Graduagio e a Pré-Reitoria de P6s-Graduagao. Uma andlise dos nimeros mostra que entre 2009 e
2012 houve um incremento de 44% nos recursos alocados ao Programa Proap.
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CONCESSOES RECURSOS PROAP — CAPES

ANO PPG’s PRPG TOTAL

2009 2.574.933,33 257.493,33 2.832.426,66
2010 2.577.600,00 257.760,00 2.835.360,00
2011 3.341.250,34 361.625,03 3.702.875,37
2012 3.698.600,00 388.560,00 4.087.160,00
TOTAL 12.192.383,67 1.265.438,36 13.457.822,03
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Recursos Financeiros oriundos da Capes

O Programa Proap representa apenas uma parcela, relativamente pequena, do montante de re-
cursos financeiros repassados pela Capes aos programas de pés-graduacao da Unicamp. Os indica-
dores disponiveis revelam que houve um forte crescimento de recursos totais obtidos na Capes em
todas as linhas de fomento daquela entidade. Estes montantes incluem os recursos obtidos por meio
de projetos individuais de pesquisadores. E importante apontar que entre 2009 e 2011 houve um
forte crescimento que fez os recursos saltarem de R$ 40 milhdes para quase R$ 70 milhdes anuais.
Entende-se que esta evolu¢ao aponta um forte incremento da parceria Unicamp com a Capes visan-
do fortalecer a pos-graduagio brasileira.
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DEMONSTRATIVO FINANCEIRO DOS RECURSOS TOTAIS ENVIADOS PELA CAPES
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Editais PRP-PRPG para infraestrutura
quisa, com o objetivo de financiar a readequagio e modernizagio fisica de laboratoérios na Univer-

sidade. O primeiro edital financiou a execu¢ao de 164 projetos, no valor de mais de R$ 6 milhdes

Em parceria, a PRP e a PRPG divulgaram dois editais de infraestrutura de Laboratérios de Pes-
e o segundo edital contemplou 152 projetos, implicando em nova concessio de recursos acima de

R$ 5,9 milhGes. A iniciativa conjunta destas pré-reitorias planejam, para 2013, o lancamento do
terceiro edital, com previsao de recursos da mesma ordem do montante envolvido nos dois editais
anteriores. Este investimento é decorrente da expressiva demanda existente e de sua importancia

para a infraestrutura de pesquisa da universidade, que beneficia diretamente o desenvolvimento das

nossas atividades da pds-graduacio e pesquisa.
Programa de apoio a infraestrutura de pds-graduacgao
Em 2007, foi langado pela Pro-Reitoria de Pés-Graduagio edital com o objetivo de apoiar de
modo complementar a infraestrutura vinculada aos cursos e programas de pds-graduagio da Univer-

sidade, cuja capacidade de ampliagdo das atividades estivesse dificultada em decorréncia de compro-
metimento da infraestrutura fisica ou instrumental. Este edital foi uma iniciativa da gestao anterior,

mas a respectiva implementagao teve continuidade no periodo 2009-2013.



A Unicampr em 2009-2013

RECURSOS DO PROGRAMA DE APOIO A INFRAESTRUTURA DE POS-GRADUAGAO

PROJETO DE INFRAESTRUTURA
VALOR DO EDITAL: R$ 10.000.000,00

UNIDADE VALOR CONCEDIDO UTILIZADO
FT 300.000,00 285.316,83
FCM 425.031,00 424.072,50
FE 441.500,00 457.000,00
FEA 403.519,00 447.589,00
FEAGRI 530.000,00 530.000,00
FEC 300.000,00 0,00
FEEC 300.000,00 17.503,00
FEF 500.000,00 460.163,31
FEM 338.500,00 208.096,20
FEQ 668.000,00 620.495,49
FOP 688.331,60 714.520,71
IA 424.000,00 241.613,63
3] 372.430,00 332.970,34
IC 700.000,00 639.650,23
IE 305.254,00 115.103,16
[EL 593.749,00 593.804,00
IFCH 507.247,96 391.506,57
IFGW 792.769,80 730.470,83
IG 731.395,66 731.395,56
IMECC 300.150,00 258.622,41
1Q 927.612,00 1.087.074,91
Internacionalizac¢do

Um dos pontos programaticos importantes da presente gestao estava ligado ao aumento do grau
de internacionalizacdo da universidade, entendida como um aumento da relacio com outras univer-
sidades do mundo realizada por meio de convénios, acordos de cotutela ou dupla diplomagio, proje-
to de pesquisa conjuntos e ainda intercimbio de alunos, docentes e pesquisadores. A internaciona-
lizacao da Unicamp foi entendida como uma tarefa conjunta a ser articulada por diversos 6rgaos da
administra¢do. Dentro desta perspectiva, em julho 2009, a Reitoria instituiu um Grupo de Trabalho
para incrementar a Internacionalizagao da Universidade (GTI), composto por representantes das
pro-reitorias de Graduacio (PRG), Pés-Graduagdo (PRPG) e Pesquisa (PRP), bem como da Coorde-
nadoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (Cori). No final de 2009, o GTI apresentou um
plano de metas e a¢Oes para o periodo de 2010 a 2012.

A partir de setembro de 2010, as pré-reitorias e a Cori passaram a ser representadas pelos seus
préprios pré-reitores e coordenador, respectivamente, além do chefe de gabinete do reitor. Assim
composto, o GTI se reuniu mensalmente, sob a coordenagio do pro-reitor de Pés-Graduagio, para
discutir e deliberar sobre a implantacio de medidas ligadas a internacionalizagdo da Universidade?.

3. Mais informagdes sobre o processo de internacionalizagao no capitulo 4 desse relatério.
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Revalidacao de diplomas estrangeiros

A Delibera¢io Cepe-A-6, de 9/4/2002, normatiza a concessao de equivaléncia dos diplomas de pds-
graduagdo obtidos em instituicbes do exterior com aqueles expedidos pela Unicamp. Esta atividade
engloba a DAC, porta de entrada das solicitacdes, a PRPG, que avalia se a solicitagio é pertinente e ade-
quada em termos de documentacdo e de atividades realizadas, e o programa de pds-graduagao da drea
envolvida, que, por meio da criacdo de uma comissao de especialistas, avalia o mérito do trabalho feito. A
demanda tem sido crescente. Um tema importante é a necessidade de estabelecer critérios para analisar
o diploma europeu de Master, emitidos no contexto do Processo de Bologna. A PRPG instituiu um grupo
de trabalho para analisar e propor critérios para a analise destas solicitagdes de revalidagao.

EQUIVALENCIA DE DIPLOMAS SOLICITADOS E CONCEDIDOS

MESTRADO DOUTORADO
ANO Pedidos Equivaléncias Pedidos Equivaléncias
2009 12 8 33 31
2010 25 18 49 43
2011 28 23 42 41
2012 25 13 68 64
TOTAL 90 62 192 179

Acdes sob a coordenagdo ou participagao da PRPG

A Proé-Reitoria de Pés-Graduagao desempenhou ou participou de uma série de atividades que
envolveram tanto agoes ligadas estritamente a pds-graduagao, por exemplo, a confecgdo de um de-
talhado anudrio estatistico, bem como a¢des mais estruturantes da presente administracio como a
criagdo do “Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado” e a cria¢ao “Criagao do Programa de Apoio
ao Aumento do Numero e Qualificacio de Candidatos a Docentes” e também atividades de apoio
ao ensino do Estado de Sao Paulo, como € o caso da participagiao no programa Redefor da Secretaria
Estadual de Educa¢io. Abaixo uma descri¢ao destas atividades.

Anudrio estatistico

Contribuigao significativa para a obtengao de indicadores, o Anudrio Estatistico da PRPG contou
com cinco edigbes de 2009 a 2013, correspondentes aos anos base de 2008 a 2012. Estas publica-
¢Oes reinem um grande conjunto de dados que permitem uma visao detalhada da p6s-graduagao na
Unicamp. A primeira edi¢io, publicada em 2009 com informagdes do ano base 2008, além de trazer
uma série histérica com indicadores que remontam a 1998, acrescentou dados sobre a origem dos
alunos, incluindo o exterior, e a estrutura etaria dos docentes por unidade.

No Anudrio de 2010, com dados do ano base 2009, além das informagdes-padrao, foram incluidos
indicadores de distribuicao por sexo dos estudantes, revelando que, na média, a Universidade apresen-
ta uma distribui¢io igualitaria na forma¢ao de homens e mulheres na pés-graduagao. O anuario com
ano base de 2010 acrescentou indicadores acerca da idade média dos alunos quando da defesa de seu
mestrado e doutorado. O anuario de 2011 atualizou a série histérica de tais informacdes e o de 2012
acrescentou informagdes detalhadas sobre os alunos que participam do Programa de Estagio Docente.
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Redefor - Cursos para 12 mil professores da rede publica

Confirmando sua tradi¢gdo de interagir com a sociedade, a Unicamp assumiu, com a USP e a
Unesp, papel de destaque na Rede Sao Paulo de Formagao Docente (Redefor), programa da Secre-
taria da Educagdo do Estado que esta oferecendo cursos de especializagio a distdncia para 30 mil
profissionais da rede publica do Estado ao longo de 2010, 2011 e 2012. A iniciativa tem como ob-
jetivo oferecer cursos de pés-graduagio Lato Sensu de alta qualidade visando capacitar professores,
diretores e supervisores do ensino fundamental II e do ensino médio do quadro do magistério da
rede publica estadual.

Cabe a Unicamp, por meio da PRPG e dos programas de pés-graduacao das unidades partici-
pantes (IEL, Imecc, IFGW, IFCH e FEF), oferecer cursos de especializacdo em Lingua Portuguesa,
Matematica, Fisica, Histéria e Educagao Fisica, respectivamente, totalizando 4.050 vagas entre 2010
e 2011 e 8 mil vagas entre 2011 e 2012. Os cursos tém duragio de 364 horas, distribuidas em ati-
vidades web, leituras e encontros presenciais, e sio desenvolvidos em quatro médulos tematicos,
cada um deles composto por duas disciplinas de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
(LDB 9394/96), com Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs) e com as respectivas Propostas
Curriculares do Estado de Sdo Paulo, estabelecidas em 2008 como parte de suas politicas para me-
lhoria da qualidade do ensino publico estadual.

A participa¢ao da Unicamp e demais universidades estaduais paulistas é garantia efetiva da cons-
trugdo e execucao de projetos pedagdgicos de qualidade e exceléncia académica na formagao conti-
nuada de professores e demais educadores que atuam nas escolas e nos 6rgaos técnicos. Todo ma-
terial didatico foi preparado por professores-autores altamente qualificados, docentes das unidades
participantes, sob a coordenagdo de um docente indicado pelo programa de pés-graduagao, quem
norteou a elabora¢io do material com base nas Propostas Curriculares do Estado.

Implementac¢io do Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado

Um dos aspectos no qual a Unicamp ainda pode e deve ter um grande crescimento é no numero de
pesquisadores em nivel de pés-doutorado. E crescente a evolucio do niimero de bolsas de pés-doutorado
atribuidas a pesquisadores da Unicamp pelas principais agéncias de financiamento (Fapesp, Capes e
CNPgq). Atualmente, sao cerca de 600 bolsistas. Isto representa um ter¢o do nimero de docentes ativos.

Visando preparar um ambiente de suporte ao pds-doutorando, a deliberagio Consu-002/2012,
de 27/3/2012, criou o Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado (PPPD), do qual podem partici-
par aqueles pesquisadores que tenham o titulo de doutor obtido no Brasil ou no exterior e que pos-
suam financiamento para se dedicar integralmente a suas atividades de p6s-doutoramento. O pes-
quisador de pés-doutorado recebe um registro académico, bem como participa de um programa que
lhe fornece uma moldura juridica para completar sua formagao, podendo atuar sob supervisao em
atividades de docéncia e orientagio, tanto em nivel de graduagdo como em nivel de pds-graduagao.
Apesar da recente implementa¢ao do Programa, a Diretoria Académica ja registra 113 pesquisadores
devidamente matriculados.
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EVOLUGAO DAS BOLSAS DE POS-DOUTORAMENTO
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Qualificacao de Candidatos a Docentes

Dentro do entendimento que uma das tarefas prioritarias de uma administracio universitaria
esta na contratacio de docentes de exceléncia para os quadros da Universidade, a PRPG coordenou
a criacdo do Programa de Apoio ao Aumento do Numero e Qualificagdo de Candidatos a Docentes
(PACD), que surgiu como Resolu¢ao GR-044/2012, de 8/11/2012. Este programa cria a possibili-
dade das Unidades elaborarem planos para aumentar a quantidade e a qualidade dos candidatos a
vagas docentes em suas unidades. O PACD é constituido por trés elementos, a saber, uma Comissao
de Divulgacido e Busca a ser criada no Aambito da unidade, suporte material para viabilizar os tra-
balhos da Comissdo de Divulga¢do e um conjunto de medidas de apoio as unidades que criarem a
mencionada Comissio de Busca.

Grupo Gestor de Projetos Educacionais

O Grupo Gestor de Projetos Educacionais (GGPE) foi criado em 2005, tendo como atribui¢ao
principal a geréncia de projetos educacionais que visem a qualificagdo e a introdu¢io de novos
conhecimentos a profissionais ligados ao ensino fundamental e médio. Durante este quadriénio,
0 GGPE esteve sob a responsabilidade da PRPG que reorganizou a forma de administracao do gru-
po, transferindo varios projetos para as Unidades envolvidas. Dos aproximadamente 81 processos
de convénios e contratos que existiam, dez foram transferidos para unidades de ensino envolvidas
e interessadas em sua continuidade, 16 ja finalizados aguardam a confec¢ao de relatérios finais e
os demais ja se encerraram.
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O principal projeto coordenado pelo GGPE é o ConDigitais que contou com recursos da ordem
de R$ 18 milhdes e envolve a producdo de 875 produtos multimidia voltados ao ensino médio (au-
dios, videos, softwares e experimentos), nas areas de Biologia, Matematica e Lingua Portuguesa.
O Projeto ConDigitais contou com a participa¢do de quase 400 colaboradores entre alunos, docen-
tes e funciondrios dos institutos, muitos dos quais ligados aos cursos de pds-graduagio na area
de multimidia, e associados aos ntcleos e centros dedicados a pesquisa em areas afins, como por
exemplo o NICS Nucleo Interdisciplinar de Comunicagdo Sonora (Nics), o Nucleo de Informatica
Aplicada a Educagao (Nied) e o Nucleo de Desenvolvimento da Criatividade (Nudecri). Mais es-
pecificamente no caso dos docentes, estiveram envolvidos em atividades de producio professores
de diversas unidades, em especial aqueles do Imecc, do IB, do IEL, do IA, do IC, do IFGW e do
IQ. Também participaram docentes do campus de Limeira, incluindo a Faculdade de Tecnologia e
a Faculdade de Ciéncias Aplicadas.

Plano Nacional de P6s-Graduagao

A Unicamp, representada pela PRPG, integrou a Comissdo Nacional responsavel pela elaboragao
do Plano Nacional de Pds-Graduagio (PNPG), relativo ao periodo 2011-2020. A Comissao foi ins-
tituida pela Portaria n® 36 da Capes, em fevereiro de 2010. O PNPG é um documento que sintetiza
as diretrizes que norteiam as politicas publicas de qualificacio de pessoal em nivel de mestrado e
doutorado. Editado a cada seis anos, o Plano faz um diagndstico da pés-graduagio nacional. A partir
desta avaliagdo, apresentam-se propostas de diretrizes, cenarios de crescimento do sistema, metas e
orcamento para a execucao de a¢des. A Pro-Reitoria de Pos-Graduagiao também foi convidada para
integrar o Grupo de Trabalho que acompanha e avalia a implementacdo do Plano Nacional de Pés-
Graduacio, PNPG 2011-2020.
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C - ENSINO TECNICO

COLEGIO TECNICO DE CAMPINAS

O Cotuca atua na formacao profissional de nivel técnico e oferece ensino médio para sete op-
¢oes de curso. O Colégio oferece 785 vagas, tem cerca de 1.900 alunos matriculados, 18 op¢des de
cursos técnicos e trés opgdes de cursos de especializagdo técnica. Os cursos oferecidos abrangem
seis grandes areas: Industrial, Informatica, Satde, TelecomunicagGes, Gestao e Meio Ambiente.

Os alunos egressos do Cotuca tém grande inser¢ao no mercado de trabalho e também nas
melhores universidades do Pais. Anualmente, inimeros contratos de estagios s3o feitos, envol-
vendo as mais de mil empresas conveniadas para oferecimento de vagas. Afora isso, o Cotuca
tem obtido excelentes resultados no Enem, classificando-se entre as melhores escolas da Regiao
Metropolitana de Campinas e entre as melhores escolas publicas do Pais. Outro grande desta-
que é o excelente desempenho dos alunos do colégio em olimpiadas de conhecimento.

Os eventos e os programas técnico-cientificos tém grande destaque no Cotuca, com o ob-
jetivo de melhorar o ensino técnico e médio através da interagdo de alunos e professores com
atividades do mercado de trabalho e da producao tecnolégica e cientifica: Semana de Ensino
Médio e Técnico (SeEMTec), Mostra de Trabalhos de Cursos Técnicos e Programa Jovens Talen-
tos. A SeEMTec e a Mostra de Trabalhos tiveram grande avango com a participagdo de alunos e
professores de escolas técnicas da regido Sudeste, com a afiliacao dos eventos a Febrace e com
o apoio financeiro do CNPq/MCTI/MEC.

No plano da infraestrutura, o periodo foi marcado pelo projeto de constru¢do de um novo
prédio para o colégio, na drea atualmente ocupada pelas quadras esportivas. A constru¢io do
prédio estd aprovada pelo Condepacc e pelo Condephat, tem verba or¢camentaria alocada e o
projeto esta em fase de ajustes para licitacao. Outros projetos e obras foram concluidos: refor-
ma do telhado do prédio anexo ao prédio principal, sistema de hidrantes, instala¢do de cAmeras
de monitoramento, nova portaria com portao automatizado e catracas eletrénicas. Em 2012,
foram comprados 155 computadores e, com isso, todos os laboratdrios de informatica da escola
ficaram com equipamentos atualizados, sendo que cinco deles passaram a ter 40 computadores,
eliminando a necessidade de dois alunos usarem o mesmo computador durante as aulas.
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COLEGIO TECNICO DE LIMEIRA

O Colégio Técnico de Limeira (Cotil) tem aproximadamente 1,5 mil estudantes no ensino mé-
dio e nos cursos técnicos de Construgao Civil, Enfermagem, Geodésia e Cartografia, Informatica,
Mecinica e Qualidade, com 600 ingressantes anualmente. Seu quadro é composto por 93 docentes
e 31 funciondrios. O exame de sele¢do ocorreu em sete cidades: Limeira, Campinas, Americana,
Araras, Cosmopolis, Piracicaba e Rio Claro, o que permite um grande nimero de inscritos vindos
da escola publica, em torno de 70%.

O quadriénio foi marcado por melhorias que ja se refletem na qualidade do ensino e na dina-
mica administrativa do Colégio. Destaca-se investimento em softwares dos laboratdérios de infor-
matica dos cursos de Informatica, Mecanica, Construc¢io Civil e Geodésia e Cartografia; instalagao
de multimidia em todas as salas de aula e laboratérios, a instalacio parcial do Laboratério de
Automagao e Controle, a aquisicdo de mdveis, equipamentos e materiais para os laboratdrios.

Houve também o continuo interesse na promog¢ao de eventos culturais e extracurriculares,
com destaque para visitas técnicas, para o almogo cultural (atividade artistica mensal apresentada
por alunos), para palestras na area técnica e de formacio e orientacido aos alunos e para o Cotil
Arte, maior evento artistico-cultural do Colégio, inserido no calendario oficial da Secretaria de
Cultura de Limeira e com repercussao regional, pela exceléncia dos trabalhos e apresentagdes.

O Cotil também investe nas atividades esportivas, promovendo campeonatos semestrais com
a participacao de todos os alunos e incentivando a participa¢ao nos campeonatos em esfera mu-
nicipal e estadual, com varias conquistas de primeiro, segundo e terceiro lugar. O Cotil de Portas
Abertas (Copa) é um evento que recebe alunos visitantes, ocasiao em que se realiza a Mostra de
Ciéncias, com exposi¢do de trabalhos e apresenta¢ao de experiéncia na area de Exatas; demons-
tracao e experimentos dos alunos de todos os cursos técnicos.

Entre os destaques estdo a oferta de cursos de extensao, a participacdo dos alunos do curso
técnico de Enfermagem em campanhas de vacinagao e os resultados conquistados nas Olimpiadas
Brasileiras de Matematica, Fisica, Astronomia, Histéria do Brasil, da Lingua Portuguesa e Desafio
Nacional Académico (DNA), com varias medalhas de ouro, prata e bronze conquistadas. O colégio
tem obtido o primeiro lugar no Enem, entre as escolas publicas de Limeira e regiao, nos ultimos
oito anos. Na Olimpiada da Lingua Portuguesa do ano de 2010, a representante do Cotil foi pre-
miada com uma das cinco medalhas de ouro de todo o pais e, em 2012, trés alunos tiveram suas
pesquisas aceitas pela Sociedade Brasileira para Progresso da Ciéncia — SBPC Junior — e reconhe-
cidas pela Unicamp, tendo os trabalhos sido incluidos na bibliografia on-line do evento.
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D- ENSINO DE LINGUAS

CENTRO DE ENSINO DE LINGUAS

O Centro de Ensino de Linguas (CEL) é um centro prestador de servigos, principalmente para
a graduagdo da Unicamp, mas também no ambito da extensio, ja que oferece alguns cursos e exa-
mes de proficiéncia em lingua estrangeira para fins académicos a comunidade interna e externa da
Unicamp. Linguas como alemao, espanhol, francés, hebraico, inglés, italiano, japonés e russo siao
ensinadas a alunos de graduagao da Unicamp e portugués lingua estrangeira a alunos estrangeiros
que participam de programas de intercimbio com a nossa universidade. O CEL, portanto, constitui-
se também em um espago de encontro e didlogos de culturas.

No ambito da extensdo universitaria, sao elaborados e aplicados a comunidade interna e externa
da Unicamp exames de proficiéncia em leitura em lingua estrangeira (inglés, francés, alemio, es-
panhol e italiano) ou exames de proficiéncia em quatro habilidades — ambos para fins académicos.

O CEL responde administrativamente a Pro-Reitoria de Graduagio (PRG), o que implica efetiva
participa¢do do CEL na formagio académica dos alunos de gradua¢ao da Unicamp por meio do ensi-
no de linguas estrangeiras. Além disso, ha um vinculo académico com o Departamento de Linguis-
tica Aplicada (DLA) do Instituto de Estudos da Linguagem (IEL).

Com um corpo docente qualificado e experiente, o CEL se caracteriza também pela experimen-
tacao metodoldgica e pesquisas em diversas areas, tais como novas tecnologias relacionadas ao en-
sino de lingua estrangeira, intercompreensao, ensino a distancia, avaliacdo, tecnologia, formagao de
identidade e ensino de lingua estrangeira, aquisi¢ao de linguagem, elaboracdo de material didatico,
autonomia no aprendizado e ensino de portugués como lingua estrangeira (area na qual o DLA/CEL
se destaca como um dos pioneiros no Brasil).

No quadriénio 2009 - 2013, o CEL teve 1.378 matriculas, sendo 1.014 delas de alunos estran-
geiros em Portugués Lingua Estrangeira (incluindo nesse total, os 40 alunos haitianos que fre-
quentaram, no segundo semestre de 2011,uma disciplina de portugués lingua estrangeira criada
especialmente para o Programa Emergencial Pré-Haiti em Educagdo Superior. Com a criagdo do
Programa de Formacgao Interdisciplinar Superior (ProFIS) em 2010, a area de inglés do CEL criou
e desde entdo é responsavel pelas quatro disciplinas de lingua inglesa que fazem parte do curriculo
dos alunos inscritos naquele programa, o que significou 120 alunos em 2011 e 240 em 2012, sendo
este tltimo niimero que serd uma constante nos préximos anos, devido a concep¢ao do ProFIS. Uma
participagio mais efetiva no processo de internacionaliza¢io da Unicamp, a ampliagdo de seu espa-
co fisico e de seu atendimento a comunidade interna sao alguns dos desafios do Centro de Linguas
da Unicamp para o préximo quadriénio.
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I1 - PESQUISA

No quadriénio 2009-2013, a Unicamp manteve um ritmo pujante de crescimento de sua produgio
em pesquisa, fazendo jus a sua posi¢ao de lideranca no cenario nacional e reconhecimento internacional
como uma das melhores universidades do Brasil e da América Latina. Verifica-se um aumento continuo
e sustentado de varios indicadores como numero de projetos financiados, captagao de recursos extra-
orcamentarios para pesquisa, artigos em periddicos arbitrados de circulagdo nacional e internacional,
trabalhos completos em anais de congressos, livros e capitulos de livros, participagdes nos congressos
internos de Iniciagao Cientifica, entre outros. No referido periodo, mais da metade das publicagdes em
periédicos foram divulgadas em veiculos especializados arbitrados de circulagio internacional, com fra-
¢do significativa dessa produgdo em periddicos indexados na base de dados ISI/Web of Science.

A ciéncia pode ser considerada um processo pelo qual define o que é ainda desconhecido e o co-
nhecimento dai advindo deve ser entendido como bem publico: ele tem que ser divulgado para que
seu autor seja reconhecido e, uma vez divulgado, pode ser apropriado por outros sem diminui-lo ou
esgota-lo.

Para muitas dreas do conhecimento, a divulgagio dos resultados de pesquisa em periédicos de
circulagio internacional indexados em base de dados é a forma mais reconhecida de disseminar o
conhecimento. A Unicamp destacou-se no cendrio nacional e internacional com uma produ¢ao em
periddicos per capita crescente. Para outras dreas, como Humanidades e Artes, hd uma maior varie-
dade de formas de difusdo dos resultados de pesquisa e de criagao artistica e o entendimento de que
as plataformas de indexagao disponiveis nao refletem adequadamente a produgao de conhecimento,
tornando necessarios indicadores bibliométricos apropriados para a avaliagdo da produgio de pes-
quisa nessas areas. Qualquer que seja a forma de divulgacio da produgio, a anilise por pares sera
sempre a melhor garantia de qualidade da nossa produgao em pesquisa.

H4 ainda que se considerar a¢cdes no sentido de ampliar o livre acesso ao conhecimento produ-
zido na Universidade, a fim de que o mesmo possa ser apropriado por pesquisadores no Brasil e no
exterior e pela sociedade em geral.

A escolha do objeto de investigacdo é a decisdo mais importante para determinar o alcance das
contribui¢oes de um pesquisador a sua drea de conhecimento e, por consequéncia, para definir o
perfil de pesquisa da Universidade. Nesse aspecto, esta administracao priorizou o apoio a docentes
em inicio de carreira, incentivando-os a estabelecerem seus grupos e participarem do sistema de fi-
nanciamento a pesquisa bem como ofereceu aos grupos ja consolidados e com lideranga reconhecida
nacionalmente apoio as atividades técnicas e administrativas.

Dessa maneira, a Universidade reitera seu compromisso permanente com a busca da qualidade
e liberdade académicas, pilares de nossa posi¢iao de destaque nos cendrios nacional e internacional.
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EVOLUCAO DA PRODUCAO CIENTIFICA

Os indicadores disponiveis mostram que a Unicamp vem consolidando sua produ¢ao cientifica
quando s3o considerados o total de artigos publicados em peridédicos bem como em publica¢bes
indexadas na base Web of Knowledge /Thomson Reuters, que apresentou ligeiro crescimento no
periodo 2008-2011. Como o numero de docentes tem se mantido estavel ou com apenas um leve
crescimento nos ultimos anos, constata-se um aumento do nimero de publica¢des por docente, que
passou de 1,63 em 2008, para 1,75 em 2011. Esse indicador mantém a Unicamp como a primeira
universidade estadual paulista em producio per capita.

Os dados de 2012 ainda s3o parciais, pois a base de dados nao consolida os valores finais de um
dado ano antes de margo/abril do ano seguinte. Isso impede uma comparagao segura com 0Os anos
anteriores, mas os indicadores disponiveis sugerem que tanto o numero total de publica¢gdes quanto
o de publicagdes por docente serao maiores do que em 2011.

PRODUGAOQ ACADEMICA DA UNICAMP DE 2005 A 2012

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012(*)

Total de artigos publicados em periddicos 2.807 3.600 3.714 3.895 3.974 4.162 4.473 3.141
Total de publicagdes indexadas no WoS 2.065 2112 2222 2.752 2.812 2.771 2.981 2.953
Livros publicados 162 196 236 197 245 165 183 135
Capitulos de livros publicados 555 738 707 768 980 862 1.027 490
Trabalhos completos em anais de eventos 1.644 1.861 1.901 1.849 1.724 1.989 1.869 947
Produgdes artisticas 708 567 852 664 453 559 385 207
Trabalhos técnicos 784 999 1.051 890 923 855 671 360
Patentes requeridas (nacionais e internacionais) 85 66 89 56 60 67 81 74
Patentes licenciadas (nacionais) 18 3 7 7 2 5 13 15
Programas de computadores depositados 9 6 7 10 8 4 13 29
Royalties recebidos em licenciamentos (em R$) 65.150 213.705 306.410 286.195 195.713 191.681 724.752 379.978
Participacdo em congressos e eventos 4.671 5.664 5.885 6.136 6.069 6.143 6.188 3.652
Linhas de pesquisa 1.042 1.070 1.097 1.049 1.049 1.040 1.056 1.078
Projetos com financiamento 3.921 4.322 4.562 4.864 4.951 5.194 5.382 5.020

(*) — dados parciais obtidos em 08/01/2013

Considerando os diversos tipos de produgdes académicas no periodo o de 2005 a 2011 (os dados
de 2012 s3o ainda parciais), percebe-se um aumento constante em varios indicadores importantes,
como o total de artigos publicados em periddicos, o total de publica¢des indexadas no Web of Science,
os capitulos de livros publicados e o nimero de projetos com financiamento. Nota-se certa saturagao
em outros itens, como livros publicados e trabalhos completos em anais de eventos e participagdes
em eventos. Uma diminui¢io clara sé é verificada em produgdes artisticas e trabalhos técnicos. Esses
dados podem indicar uma mudanca de longo prazo no perfil da produ¢ao académica da universidade.
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Os indicadores de inovagao parecem se manter em um patamar constante, que assegura a Uni-
camp entre as universidades que mais depositam patentes no Brasil. Segundo o jornal Folha de
Sao Paulo de 6 de margo de 2012, a Unicamp sé é superada no Pais pela Petrobras em nimero de
patentes depositadas no periodo de 2001 a 2010. Um item que merece destaque é o montante de
“royalties” recebidos pela Unicamp em 2011: R$724.752,00, um aumento expressivo em relagio
aos anos anteriores.

PRODUGAQO ACADEMICA INDEXADA DAS TRES UNIVERSIDADES ESTADUAIS PAULISTAS

2008 2009 2010 2011

Nidmero de docentes (1) 1684 1691 1710 1700

UNICAMP Publicacdes indexadas (1) 2752 2812 2771 2981
Pubs. indexadas por docente 1,63 1,66 1,62 1,75

NUmero de docentes (2) 5491 5623 5789 5880

uspP Publicacdes indexadas (2) 8472 8274 8417 8501
Pubs. indexadas por docente 1,54 1.47 1.45 1,45

Nimero de docentes (3) 3095 3106 3269 3261

UNESP Publicacdes indexadas (4) 2869 3008 3336 3512
Pubs. indexadas por docente 0,93 0,97 1,02 1,08

(1) MS doutores; Anudrio Estatistico Unicamp 2012
(2) MS doutores; Anuario Estatistico USP 2012

(3) MS-3 a 6; Anudrio Estatistico Unesp 2012

(4) Thomson Reuters Web of Knowledge 11/12/2012

A UNICAMP EM RANKINGS INTERNACIONAIS

A Unicamp ocupa a segunda posi¢ao, no Brasil, nos principais rankings mundiais de universi-
dades. Deve-se salientar que a maioria deles utiliza indicadores absolutos de produ¢ao académica,
que nio levam em considera¢do o numero total de docentes e pesquisadores, o que os torna espe-
cialmente sensiveis ao tamanho da universidade. Como a Unicamp é uma universidade com um nu-
mero relativamente pequeno de docentes e estudantes para padrdes brasileiros, essa especificidade
deve ser sempre considerada quando se analisam esses rankings.

No Academic Ranking of World Universities (ARWU), a Unicamp aparece desde 2007 entre as
200-300 melhores universidades do mundo, ocupando a segunda posi¢ao dentre as universidades
brasileiras. A Unicamp é também a segunda do Brasil no QS, tendo subido da 2952 posi¢ao em 2009
para a 2282 em 2012. Na mais recente edi¢ao do Times Higher Education University Rankings, a
Unicamp esta entre a 251% e a 2752 posi¢bes, também em segundo lugar no Brasil. A Unicamp esta
na posi¢ao 121 do Webometrics, em terceiro lugar no Brasil, atrds da USP e da UFSC. No Leiden
Ranking 2011/2012, que utiliza como indicador a propor¢io de artigos da universidade entre os
10% mais citados da area a que eles pertencem, a Unicamp estd em terceiro lugar no Brasil, atrds da
UEFSC e da UFMG, e em quarto lugar na América do Sul.
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A Unicamp também figura de maneira destacada nos rankings de universidades jovens com até
50 anos de existéncia e, de maneira geral, ocupa uma posi¢ao de destaque no Brasil, principalmente
quando se consideram os indicadores per capita.

CAPTACAO DE RECURSOS EXTERNOS

A maior parte do financiamento as atividades de pesquisa da Unicamp vem de fontes externas
a Universidade, fruto do empenho de seu quadro de docentes e pesquisadores junto as agéncias de
fomento a pesquisa, nacionais e internacionais, e empresas publicas e privadas. De 2009 a 2011, os
recursos para pesquisa captados de fontes externas apresentaram um crescimento de 40%, passando
de R$ 248 milhbes para R$ 345 milhoes.

Durante o periodo, os valores totais apresentaram trajetoria de crescimento constante com taxa
de aumento anual entre 10 e 20% aproximadamente. Excetuando-se os recursos dos fundos seto-
riais (Finep/CNPq/PRONEX/PADCT), todos as outras fontes apresentaram crescimento periodo,
com destaque para a Fapesp (34%) e Capes (73%), Institui¢cOes internacionais (75%), empresas
publicas (51%) e empresas privadas (38%). O aporte de recursos externos destinados ao financia-
mento da pesquisa em 2011 representou cerca de 20% dos recursos or¢amentarios da Universidade.

RECURSOS DE FONTES EXTERNAS DE FINANCIAMENTO EM R$

Fonte de financiamento externo 2008 2009 2010 2011

FAPESP 88.228.545 97.888.40519 112.853.090,8" 131.134.322,83'
CNPq 50.386.530 55.919.1301) 63.337.950,00@ 61.062.720,00
CAPES 31.210.297") 39.645.336'"! 58.761.640,85) 68.716.790,14)
EMPRESAS PUBLICAS 25.916.696 25.593.348'¢) 27.239.733,98 38.815.289,72°
EMPRESAS PRIVADAS 7.962.117 17.436.527 21.275.251,829 23.930.250,20'
FINEP/ CNPg/PRONEX/ PADCT/FUNDOS 9.781.222 5.097.159 14.010.998,38 6.610.401,91
INSTITUIGOES INTERNACIONAIS 1.384.632 1.619.115¢ 2.228.551,37¢) 2.789.093,07¢
TOTAIS 219.254.547 248.140.431 303.626.484,52 345.078.696,33

(a) Valores liberados nas diversas modalidades financiadas, bolsas no pais e exterior, auxilios a pesquisa individuais e tematicos.
(b) Valores considerando bolsas de mestrado, doutorado, taxas de bancada e outros programas (dados de 20/04/2010).

(c) Valores liberados
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RECURSOS DO FAEPEX

Da mesma forma, os recursos or¢camentdrios destinados ao Fundo de Apoio a Pesquisa, Ensino
e Extensao (Faepex), principal fonte interna para financiamento a pesquisa, saltaram de R$ 2,8
milhdes em 2009 para R$ 3,4 milhdes em 2011, representando um incremento de 36% no periodo,
enquanto as taxas de convénios, que também integram as verbas do fundo, passaram de R$ 1 milhao
em 2009 para R$ 1,6 milhao em 2011.

Constituido por meio da deliberacio Consu-A-24 de 30/9/2003, o Faepex tem por finalidade
prover recursos para o incentivo e o apoio de projetos e atividades de ensino, pesquisa e extensao. O
fundo tem cardter complementar aos auxilios concedidos por agéncias de fomento a pesquisa e tam-
bém visa financiar atividades ndo contempladas pelas mesmas e que possam induzir um diferencial
positivo nas atividades de ensino, pesquisa e extensao da Unicamp.

Os recursos do fundo tém origem orcamentdria, complementado por taxas de contratos e convé-
nios celebrados pela Universidade. Os recursos or¢amentarios destinados ao Faepex também apre-
sentaram uma trajetéria de crescimento constante no periodo 2009-2012, com taxa de crescimento
anual que oscilou entre 8% e 15% no periodo. Com isso, as trés linhas contempladas pelo Faepex
também receberam um aporte maior de verbas durante o periodo. Na linha Ensino o aumento foi
de 40%, saindo de R$ 1 milhdo em 2009 para R$ 1,4 milhao a partir de 2010, distribuidos em dois
editais por ano. Na linha Pesquisa o crescimento foi de 30%, passando de R$ 2,1 milhdes para R$
2,7 milhGes. Ja a linha Extensao passou a contar, a partir de 2010, com trés editais por ano no valor
de R$ 200 mil cada. E importante mencionar que os montantes verificados nio incluem os recursos
disponibilizados para os Editais de Infraestrutura.

DOTACAO ORGAMENTARIA FAEPEX
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RELATORIO DE ATIVIDADES

Financiamentos Faepex / linha Ensino

Essa linha de financiamento destina-se a apoiar o ensino de graduagio, financiando a melhoria
e adequagio de salas e laboratérios de ensino bem como a aquisi¢io de material permanente e de
consumo para tal fim. Até 2009, o Faepex destinava anualmente R$ 1 milh3o para este programa.
A partir de 2010, o valor destinado aumentou 40%, passando para R$ 1,4 milhao, distribuidos em
dois editais, um em cada semestre letivo.

No quadriénio, investiu-se R$ 5,2 milhdes, incluindo-se um aporte financeiro extraordinario de R$
150 mil, feito em 2010, ao curso de graduagiao em Farmacia, entdo em fase de implanta¢ao. No total
foram feitas 158 concessdes assim distribuidas: 2009 (39), 2010 (41), 2011 (37) e 2012 (41). 2009
(39), 2010 (41), 2011 (37) e 2012 (41). Enquanto o nimero de concessdes manteve-se constante, o
seu valor médio, no quadriénio, foi 13% superior ao de 2008 (R$ 29,3 mil contra R$ 33,1 mil).

O valor investido em cada drea (Biomédicas, Exatas, Humanas e Tecnoldgicas) deu-se, principal-
mente, em virtude do ndmero de cursos de gradua¢do em cada uma delas. O maior investimento
(39% do valor total investido) foi feito na area de Tecnolégicas (R$ 2,03 milhdes), seguida pelas
Biomédicas (R$ 1,2 milhao), Humanas (R$ 1,03 milhio) e Exatas (R$ 907,6 mil).

INVESTIMENTOS NA LINHA ENSINO / FAEPEX
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VALOR MEDIO DAS CONCESSOES EM ENSINO
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Em 2011 houve um investimento extra de R 150.000,00 no curso de graduagdo em Farmacia
VALORES CONCEDIDOS POR AREA NA LINHA DE ENSINO
AREA 2008 2009 2010 2011 2012 TOTAIS NA GESTAO
(2009-2012)

Biomédicas 332.000,00 213.066,00 291.512,83 459.400,00 271.335,31 1.240.314,19
Exatas 201.000,00 174.964,50 227.669,32 165.200,00 339.789,97 907.623,79
Humanidades/Artes 213.000,00 205.800,00 237.260,00 338.600,00 251.464%0 1.033.124,00
Tecnologicas 309.000,00 463.254,00 469.229,55 593.600,00 504.329,40 2.030.912,95
TOTAL/GERAL 1.055.000,00 1.062.084,50 1.225.671,75 1.556.800,00 1.367.418,68 5.211.974,93

Financiamentos Faepex / linha Extensdo

Tem como objetivo financiar atividades de Extensdo relacionadas a Pesquisa, como por exemplo,
organiza¢do de reunibes cientificas (congressos, semindrios, palestras, etc.), cursos, passagens e
estada de curta duragao de professores e pesquisadores.

A partir de 2010, o financiamento passou a ser feito por meio de trés editais por ano, com in-
vestimentos de R$ 200 mil em cada edital, como forma de qualificar melhor as concessdes que
passaram a ser analisadas em base comparativa com todas as demais de mesma natureza. Antes,
o atendimento ocorria em fluxo continuo, dificultando uma andlise comparativa mais ampla das
solicitacdes. Adicionalmente, o Faepex fez valer o estabelecido no Artigo 10 da Deliberacio Consu
A-24/03, determinando que o beneficiario, para fazer jus aos recursos solicitados, deve comprovar a
existéncia de outras fontes de financiamento para seu projeto, visto que os auxilios concedidos pelo
Faepex sio de carater complementar.



RELATORIO DE ATIVIDADES

Como esperado, a aplicagdo da medida resultou em melhoria da qualidade dos projetos e acrés-
cimo no valor médio das concessoes. Os valores médios concedidos em 2010 e 2011 foram, respec-
tivamente, 22% e 25% superiores aos de 2008 (R$ 6,5 mil e R$ 6,7 mil, respectivamente contra R$
5,3 mil). No quadriénio, foram investidos R$ 1,9 milh3o para 327 concessdes.

O maior investimento (42% do valor total investido) foi feito na drea de Humanas (R$ 820 mil),
seguido pelas Exatas (R$ 445,8 mil), Biomédicas (R$ 360,4 mil) e Tecnoldgicas (R$ 337,4 mil).

INVESTIMENTOS NA LINHA EXTENSAQ / FAEPEX
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